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ACUERDO GUBERNATIVO NUMERO Tens
GUATEMALA, 9§ MAR 2022

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de la Repiiblica de Guatemala establece que el Estado protegera
la salud fisica, mental y moral de los menores de edad y de los ancianos, para lo cual les
garantizara su derecho a la alimentacién, salud, educacion y seguridad y prevision social.

CONSIDERANDO

Que con la finalidad de que el Estado garantice al adulto mayor la atencién a sus
necesidades basicas minimas, el Congreso de la Republica de Guatemala emitié el Decreto
Numero 85-2005, Ley del Programa de Aporte Econémico del Adulto Mayor, a través del
cual se cre6 un programa de aporte econémico a las personas de sesenta y cinco anos de
edad y mas, el cual fue reformado a través del Decreto Ntimero 4-2022 del Congreso de la
Repiblica de Guatemala, reformas que en el articulo 12 dispone que el Organismo Ejecutivo
deberd emitir un nuevo reglamento dentro del improrrogable plazo de treinta dfas a partir
de la vigencia de la ley.

POR TANTO

Enejercicio de las funciones que le confiere el articulo 183 literales a) y ) de la Constitucién
Politica de la Repiblica de Guatemala y con fundamento en el articulo 12 Ter del Decreto
nimero 85-2005 del Congreso de la Reptiblica de Guatemala, Ley del Programa de Aporte
Econémico del Adulto Mayor.

ACUERDA
Emitir, el siguiente:

REGLAMENTO DE LA LEY DEL PROGRAMA DE APORTE ECONOMICO DEL ADULTO
MAYOR

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
OBJETO Y DEFINICION

Articulo 1. Objeto. El presente reglamento tiene por objeto desarrollar el contenido de la
Ley del Programa de Aporte Econémico del Adulto Mayor.

Articulo 2. Definiciones. Parala correcta aplicacién de lo dispuesto en la Ley y el presente
Reglamento se entiende por:

a) LaLey: Ley del Programa de Aporte Econémico del Adulto Mayor, Decreto Nimero
85-2005 del Congreso de la Republica de Guatemala y sus reformas.

b) El Reglamento: Reglamento de la Ley del Programa de Aporte Econdémico del
Adulto Mayor.

c) ElPrograma: Programa de Aporte Econémico del Adulto Mayor.

d) El Ministerio: Ministerio de Trabajo y Prevision Social.
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e) La Direccién: Direccién del Programa del Aporte Econémico del Adulto Mayor del
Ministerio de Trabajo y Previsién Social.

CAPITULO II
APORTE ECONOMICO

Articulo 3. Reconocimiento de Derechos. Para adquirir los beneficios que otorga la Ley,
es necesario que la persona cumpla con lo establecido en los articulos 2 y 3 de la misma.

Articulo 4. Representacion. Cuando al beneficiario se le imposibilite movilizarse para el
cobro del aporte econémico podré hacerse representar por pariente dentro de los grados
establecidos en ley, por medio de carta poder con legalizacién de firma, debiendo presentar
original y fotocopia del Documento Personal de Identificacién de ambos y una certificacién
médica, extendida por médico colegiado, de conformidad con el articulo 3 de la Ley, con el
objeto de hacer constar el padecimiento fisico, psiquico o sensorial del interesado y el grado
de discapacidad que le impide realizar el cobro personalmente.

Articulo 5. Causas de suspensién provisional del aporte econémico. El aporte
economico podra suspenderse provisionalmente en los casos siguientes:

a) Por falta de cobro de més de dos aportes mensuales consecutivos.
b) Por pérdida de la nacionalidad.
c) Por condena de delito doloso en sentencia firme.

Articulo 6. Causas de terminacion definitiva del aporte econdémico. El aporte
econémico, se termina en forma definitiva en los casos siguientes:

a) Por muerte del beneficiario.

b) Porlamodificacién de su condicién socioeconémica, previo estudio socioeconémico
correspondiente.

¢) Por cobro indebido, de conformidad con el artfculo 12 del presente Reglamento.

CAPITULO III
ADMISION, ESTUDIO Y RESOLUCION DE LAS SOLICITUDES

Articulo 7. Admisidn. Las personas a que se refieren los articulos 2 y 3 de la Ley, deberan
presentar su solicitud mediante el formulario elaborado por la dependencia responsable,
dirigido al Director de la Direccién del Programa del Aporte Econémico del Adulto Mayor
del Ministerio de Trabajo y Prevision Social, ante la sede departamental del Ministerio en
el que residen.

Previo a darle tramite a la solicitud, se debe verificar si la misma cumple con los requisitos
establecidos en las literales a), b) y ¢) del articulo 7 de la Ley, de lo contrario debera ser
subsanado.

La Direccién podré archivar de oficio las solicitudes de acuerdo a lo establecido en el
articulo 28 del Decreto Numero 5-2021 del Congreso de la Republica, Ley para la
Simplificacién de Requisitos y Tramites Administrativos

La admisién de la solicitud y cumplimiento de los requisitos que se adjuntan a la misma no
obliga al Ministerio de Trabajo y Prevision Social a resolver favorablemente la solicitud. En



el caso de los documentos en donde aparezcan nombres distintos, debe hacerse la
respectiva identificacién de persona. .
Articulo 8. Estudio Socioeconémico. Verificados los documentos exigidos por la Ley y
este Reglamento, el Ministerio a través del personal designado de la dependencia
correspondiente, realizard el estudio socioecondémico del caso para los efectos de
determinar su situacidn, el cual pasaré a formar parte del expediente.

Articulo 9. Resolucién. Con base en el informe técnico de estudio socioeconémico, la
Direccion emitird la resolucién que en derecho corresponda, notificando al peticionario de
conformidad con los medios legales establecidos, pudiéndolo hacer por los medios fisicos,
electrénicos o los que disponga. “

CAPITULO IV
MECANISMO DE REGISTRO Y PAGO

Articulo 10. Registro. Cuando se emita resolucién por parte de la Direccién declarando
beneficiario a un solicitante, esta a través de la dependencia correspondiente, procederi al
registro de la misma en el registro de beneficiarios.

Se procederd a extender el carné respectivo, asi mismo notificara a la Unidad de
Administracién Financiera -UDAF- del Ministerio, para los tramites consiguientes.

Articulo 11. Del pago. La Direccién, a través de la Unidad de Administracién Financiera
-UDAF- del Ministerio, podra efectuar el pago correspondiente a los beneficiarios mediante
los bancos del sistema bancario nacional, dentro de los quince dfas siguientes al mes que
corresponda el pago, de conformidad con la Ley Orgdnica del Presupuesto y los
procedimientos establecidos, los cuales deberan prever la mayor seguridad y comodidad
para el beneficiario.

Articulo 12. Cobro indebido. Se entenderd por cobro indebido la persona que realice el
mismo sin cumplir con los articulos 2 y 3 de la Ley y 4 de del presente Reglamento, la
Direccion debera establecer por los medios que disponga, si existe cobro indebido y en caso
de comprobarse dard por terminado el beneficio inmediatamente y se procederi a
presentar la denuncia penal correspondiente.

CAPITULO V
DIRECCION DEL PROGRAMA DEL APORTE ECONOMICO DEL ADULTO MAYOR

Articulo 13. Objeto. La Direccién del Programa del Aporte Econémico del Adulto Mayor
como dependencia responsable de administrar el Programa, se encargara de la recepcién,
tramite y estudio de las solicitudes, que se realicen para ser beneficiario del Programa de
Aporte Econémico del Adulto Mayor.

Articulo 14. Estructura de la Direccidn. La Direccion del Programa de Aporte Econémico
del Adulto Mayor contaré con los siguientes Departamentos:

a) Departamento de Sistematizacion.
b) Departamento de Trabajo Social, y
c) Departamento Administrativo.

ok
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Paralaadecuada ejecucién de las funciones inherentes a los Departamentos que conforman
la Direccién, deberd contar con los puestos que se requieran y conforme a las
responsabilidades que a cada uno corresponda.

Articulo 15. Atribuciones de la Direccién. La Direccién tiene las atribuciones siguientes:

a) Brindar informacién a todas aquellas personas que la requieran, orientando segin
los requisitos establecidos;

b) Elaborar los formularios de ingreso, solicitud de representacién y actualizaciéon de
datos relacionados al programa;

c) Recibir las solicitudes para aplicar al Programa y verificar que cumplan con los
requisitos legales establecidos;

d) Verificar y analizar los expedientes de solicitud del beneficio del programa.

e) Realizar el estudio socioecon6mico de cada solicitante;

f) Creary actualizar registro de los expedientes y de las resoluciones relacionados al
programa;

g) Extender el carné que identifique al beneficiario;

h) Informar periédicamente al Viceministerio de Previsién Social y Empleo del
Ministerio de Trabajo y Prevision Social sobre las acciones y programas realizados
a favor del adulto mayor y sus correspondientes resultados: ’

i) Realizar y gestionar las acciones administrativas, logisticas y presupuestarias ante
el Ministerio de Trabajo y Previsién Social para el cumplimiento de sus fines; y,

j) Otras que le sean asignadas por la Ley y el presente Reglamento.

CAPITULO VI
DEL REGISTRO ELECTRONICO

Articulo 16. Registro Electrénico. Para los efectos de aplicacién de la Ley, la Direccién
debera gestionar la implementacién de registros electrénicos de beneficiarios y
solicitantes, debiendo adecuar sus sistemas electrénicos.

Articulo 17. Convenios. El Ministerio de Trabajo y Previsién Social para la
implementacién de lo regulado en la Ley y el presente Reglamento, podrd suscribir
convenios de cooperacién con entidades gubernamentales y no gubernamentales que
cuenten con registros relacionados, de conformidad con la Ley y el presente Reglamento
para los efectos de verificacién de la informacién.

CAPITULO VII
DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Articulo 18. Acciones Administrativas de personal y presupuestarias. Es
responsabilidad del Ministerio de Trabajo y Prevision Social gestionar las acciones para la
creacion, traslado presupuestario, reclasificacién y/o modificacién de especialidad de
puestos que puedan derivarse de la emisién del presente Acuerdo Gubernativo, debiendo
para el efecto presentarse ante la Direccién Técnica del Presupuesto del Ministerio de
Finanzas Publicas y la Oficina Nacional de Servicio Civil.

Articulo 19. Formularios. Se faculta a la Direccién para elaborar y utilizar formularios con
el objeto de facilitar las informaciones, operaciones y diligencias relativas a la
administracién del programa a que se refiere la Ley y el presente Reglamento.
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Articulo 20. Derogatoria. Se deroga el Acuerdo Gubernativo Nimero 86-2007 del
Presidente de la Republica de fecha 13 de marzo de 2007.

Articulo 21. Vigencia. El presente Acuerdo Gubernativo empieza a regir un dfa después de
su publicaci6n en el Diario de Centro América, la cual se realizard sin costo alguno por ser
de estricto interés del Estado.
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