INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I.  Informacidn de la contratacién

Nombre del contratista: José Alberto Barrera Santos

Tipo de servicio: Servicios profesionales individuales en general

Periodo: Del 1 al 30 de noviembre de 2025

Supervision de la prestacion de servicios: Director General de Asuntos Juridicos y Cuerpo
Consultivo y Subsecretario General de la Presidencia de la Republica, con aprobacion del
Secretario General de la Presidencia de la Republica

Il.. Objetivo de la contratacion

Asesorar a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Cuerpo Consultivo de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica en el desempeiio de las funciones que
desarrolla, brindando el apoyo de asesorfa juridica administrativa y judicial necesaria para
cumplir con eficiencia y certeza juridica el trabajo asignado.

ll.  Actividades realizadas en el mes para el cumplimiento de los objetivos de la
contratacion : =

A. Sostuve, junto con el equipo de la Unidad de Planificacién, dos reuniones
con la persona que se encargard de diagramar y agregar disefio a la
Memoria de Labores 2025, para revisar los avances de disefio y
diagramacidn del documento.

B. Revisé el proyecto de Manual de Normas y Procedimientos de la Direccidn
Ejecutiva de Tecnologias de Informacién, realizando comentarios y
sugerencias al contenido propuesto y flujogramas.

C. Realicé la resolucién y oficios para informar sobre la actualizacién del Plan
Operativo Anual de 2025.

D. Realicé una propuesta de oficio de respuesta a la Direccién Técnica de
Presupuesto del Ministerio de Finanzas Publicas, con respecto a la
evaluacion de ejecucion de metas fisicas y financieras a septiembre de
2025y la proyeccidn para el cierre de afo.

E. Realicé procuracion de expedientes de interés institucional ante el
Ministerio Pdblico. .

F. Revisé documentos de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Cuerpo
Consultivo de la Secretaria.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

44



ontfat

ot I

o hSUntes

\ Lie, Dazzet

s ,J?:l-\:-}’ L 3
SUBSECRETARIO GENERAL

DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

N =t
; 4 e Y
%sidencia de la Reépublica .
Ly arpo O

!

6. Juan Gerardy/Guerrero Garnica

SECRETA
DE L4 Pﬂsssﬁgn‘,l’o GENERAL



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: José Gabriel Bautista Fuentes
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director General de Asuntos Juridicos y
Cuerpo Consultivo con aprobacion del Sefior Subsecretario General Presidencia de
la Republica.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria para el fortalecimiento del marco juridico que ampara las acciones
operativas y judiciales de la Direccién General de Asuntos Juridicos y Cuerpo
Consultivo, y en general, brindar apoyo en la solucién de asuntos técnicos juridicos
y legales que le sean encomendados por el Director General de la Direccion General
de Asuntos Juridicos y Cuerpo Consultivo, necesarios para cumplir con eficiencia y
certeza juridica el trabajo asignado.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR'S
Y CONTRATO)

Elaboracion de Denuncia Administrativa ante Junta Disciplinaria del Organismo
Judicial

Elaboracién de proyecto de Antejuicio interpuesto ante la Corte Suprema de
Justicia.

Elaboracién de proyecto de informe oposicién desestimacion dentro del expediente
MP001-2024-39137.

Elaboracidon de proyecto de Querella.

Subsanacion de previo interpuesto por el Juzgado Tercero Pluripersonal de Primera
Instancia Penal, Narcoactividad y Delitos contra el Ambiente dentro del Antejuicio
01081-2025-00520.

Subsanacian de previo interpuesto por el Juzgado Séptimo Pluripersonal de Primera
Instancia Penal, Narcoactividad y Delitos contra el Ambiente dentro del expediente
01079-2025-00383.

Procuré el Expediente MPEQ1-2025-28973, a cargo del Equipo 7, de la Fiscalia de
Delitos Administrativos.

Actualizaciéon de cuadro de expedientes laborales de la Comision Presidencial de
Asuntos Municipales.




Procuré ante la Seccién de Antejuicios de la Camara de Amparos y Antejuicios de
la Corte Suprema de Justicia, los antejuicios 333-2023, 57-2024, 72-2024, 169-
2024,

Fecha de informe: 30 de noviembre de
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Alejandro José Balsells Conde.
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de |a prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Republica.

il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asesorar al Despacho Superior en el desempefio de las funciones que desarrolla, brindando el apoyo juridico
y administrativo necesario para cumplir con eficiencia y certeza juridica el trabajo asignado.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025 PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord en especifico con los alcances de los criterios de la Corte de Constitucionalidad en torno a los
criterios sostenidos en torno al otorgamiento de protecciones provisionales de amparo.

Se brindo asesoria a la Comision Nacional contra la Corrupcion, sobre todo en propuestas de implementacion
de la iniciativa de proveedores transparentes y su implementacion eficiente.

Se asesoro en torno al acompanamiento que brindard la Organizacién de los Estados Americanos con relacion
a las elecciones constitucionales de 2025 en distintos drganos de control del Estado.

Se asesoro yu’a‘l fectos de resoluciones prevaricadoras en contra de la institucionalidad del
Organismo | E-ec tivo. ?’>

Fecha de iérme: 30de noz';mbre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: JOSE ISRAEL ORANTES ILLESCAS
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacién de servicios: Directora Ejecutiva Financiera con aprobacién de
la Subsecretaria General Administrativa - Financiera de la Presidencia de la Republica.

In. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico al drea de Inventarios de |a Direccion Ejecutiva Financiera en la
ejecucion de tareas correspondientes al drea de inventarios que contribuyan a la
modernizacién y avance de inventario en "LA SECRETARIA", la Comisién Nacional contra la
Corrupcion y la Comisién Presidencial de Asuntos Municipales.

lli. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoy6 en la toma fisica Activos Fijos.

Se apoyé en'la toma fisica de bienes fungibles.

Se apoyd en la asignacion y reasignacion de bienes, tanto de activos fijos y bienes fungibles.

Se apoyo en la entrega de bienes a la Secretaria General de la Presidencia de la Republica,
la Comision Nacional contra la Corrupciéon y la Comisiéon Presidencial de Asuntos
Municipales.

Se apoyd en la actualizacidn de cédigos QR para bienes activos fijos y fungibles.

Se apoyd en el cambio de etiquetas derivado de la implementacién del Cédigo QR.

Se apoyo en la clasificacion y verificacién de bienes para establecer el estado fisico de los
mismos.

Se apoy0 en la actualizacion de base de datos de Activos Fijos de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, la Comisién Nacional contra la Corrupcion y la Comision
Presidencial de Asuntos Municipales.

Se apoyd en la creacion de tarjetas de responsabilidad de la Secretaria General de la

Presidencia de la Republica, la Comisién Nacional contra la Corrupcion y la Comision
Presidencial de Asuntos Municipales.

Se apoyd en la elaboracién de etiquetas de codigos QR para la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica, la Comisién Nacional contra la Corrupcién y la Comision
Presidencial de Asuntos Municipales.




Se apoyo en el traslado de bienes en mal estado o en desuso a la bodega de |a Secretaria
General de la Presidencia de la Republica.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

R INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Andrea Liliana Burrion Galan
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo Administrativo con aprobacion
de la Subsecretaria General Administrativa - Financiera de la Presidencia de la Republica.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico en la asistencia para comunicacion con proveedores, clientes
internos y externos, clasificacion de los documentos que conforman los expedientes a cargo
de la Direccion Ejecutiva Administrativa que permita desarrollar un registro digital a través
del escaneo de los mismos.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyd en el escaneo y archivo de la documentacién que conforman los expedientes de
la Direccion Ejecutiva Administrativa y Unidad de Compras.

Se apoyd en el control de documentacién que ingresa a la Unidad de Compras de las
distintas Direcciones, Unidades y Comisiones, llevando un listado con numero de
expediente, fecha y descripcion de cada uno de ellos.

Se brindd apoyo técnico en la recepcién de oficios de solicitudes de Compra de las distintas
Unidades y Comisiones.

Se brind6 apoyo técnico en la recepcién de documentos que ingresan para la Direccion
Ejecutiva Administrativa.

Se apoy0 en la rotulacion de archivadores que resguardan la documentacion de la Direccion
Ejecutiva Administrativa y de la Unidad de Compras.

Se brindd apoyo técnico en la recepcion y elaboracion de constancias de recepcién de
bienes suministros o servicios de la Direccién Ejecutiva Administrativa y sus distintas
Unidades.

Se apoyd en el fotocopiado de documentacion de la Direccion Ejecutiva Administrativa,/d’é?' _
Unidad de Compras. i ARG

T
Se brindd apoyo en la atencion a proveedores que se comunican a la Unidad de Compras.\‘&b’?




Se apoyo con la entrega de documentacion de la Direccion Ejecutiva Administrativa a las
distintas Direcciones y Unidades de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindd apoyo técnico en la elaboracidn de la Requisicién de Almacén para solicitar
articulos de oficina para uso de la Direccidn Ejecutiva Administrativa.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Joshua Israel Utrera Ortiz
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos.
Informe: Del 1 al 30 del mes de noviembre de 2025,

Supervisién de la prestacion de servicios: Directora de la Unidad de Planificacién con aprobacién del Sefior
Secretario General de la Presidencia de |a Republica.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria eficiente y oportuna en la recopilacién de informacién, elaboracién y modernizacion de
matrices y planes de seguimiento y evaluacién de las dreas administrativo financieras que correspanden a
la Unidad de Planificacion y todos los que sean requeridos por el Despacho Superior de la Secretaria General
de la Presidencia de la Republica.

IIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoy6 en reuniones de seguimiento orientadas a la revision de los avances de la Memoria de Labores
2025, abordando temas relacionados con el disefio grafico, el disefio editorial, la maguetacién de
informacion vy la estructura general del documento. Durante estas sesiones se coordinaron ajustes de forma
y contenido, asegurando la coherencia visual y conceptual de la publicacién institucional.

Se apoyo en la revision del material remitido por las Direcciones y Unidades de la Secretaria General de la
Presidencia sobre el Gltimo semestre del afio, verificando la consistencia, pertinencia y claridad de la
informacion para su integracion en las diferentes secciones de la Memoria de Labores 2025,

Se apoyd en la entrega de la primera versién de la Memoria de Labores 2025, documento que incluye la
totalidad de los avances anuales, quedando Unicamente pendiente la incorporacion de la informacién
correspondiente al mes de diciembre para su versidn final.

Se apoyo en el seguimiento del reporte de riesgos correspondiente al mes de octubre de 2025, brindando
asistencia técnica a las Direcciones y Unidades que requirieron apoyo para la redaccién y formulacion
adecuada de sus riesgos institucionales. Esta labor contribuyé al fortalecimiento del control y monitoreo
del sistema de riesgos de la Secretaria.

Se apoyd en la presentacién para la identificacién de riesgos a mitigar en el afio 2025, orientada a la

planificacion de las acciones se seguimiento para el siguiente ano.

Se apoyd en la estructuracién del Plan de Evaluacion de Riesgos 2026, en el cual se analizaron y
perfeccionaron los componentes estratégicos del documento, garantizando su alineacién con las
expectativas y lineamientos institucionales de la Secretaria General de la Presidencia.




Se apoyd en |a organizacién y revision del archivo fisico y digital de la Unidad de Planificacién, conforme a
los lineamientos establecidos por la Direccion Ejecutiva Administrativa, con el propdsito de optimizar la
clasificacion documental, facilitar el acceso a la informacién y asegurar el cumplimiento de las

disposiciones de orden administrativo.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025

Firma del Contratista
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

l. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Otto René Rodriguez Muralles
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo Administrativo con aprobacién
de la Subsecretaria General Administrativa - Financiera de |a Presidencia de la Republica.

I OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico en el plan de rutas para el traslado de personalidades, funcionarios y
empleados dentro y fuera del perimetro de la ciudad capital a cargo de la Direccién
Ejecutiva Administrativa de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se brindé apoyo en la elaboracién del plan de rutas diarias para é| envié de documentos.

Se brindd apoyo en el traslado de personalidades, altos funcionarios y empleados dentro y
fuera del perimetro de Ia ciudad capital.

Se brindo apoyo en el cumplimiento de elementos de seguridad vial.

Se brind6 apoyo en conductas preventivas y defensivas de conduccién de vehiculos.

Se brindd apoyo en gestiones administrativas relacionado al transporte de personas.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPQORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Cynthia Paola Segura Camargo

Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General

Informe: del 1 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de la prestacién de servicios: Directora de la Unidad de Planificacién con aprobacién del Sefior
Secretario General de |a Presidencia de la Republica.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo y asesoria, eficiente y oportuna a la Unidad de Planificacién y al Despacho Superior de “LA
SECRETARIA”, en el desarrollo e implementacion de estrategias de comunicacion, disefio grafico, contenido
digital y audiovisual, asi como en la estructuracién, diagramacién y publicacién de materiales oficiales
impresos y digitales.

I1l. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyd en |a elaboracién de disefioy diagramacién cumpleafieros del mes de noviembre, piezas individuales
y generales,

Se apoyo en la elaboracion de disefio de piezas de acreditamiento correspondiente al mes de noviembrey al
aguinaldo.

Se apoyé en la elaboracion de disefio de pieza para honrar a los familiares en el mural del dia de muertos.

Se apoydé en la elaboracion del disefio y diagramacién del Acuerdo Gubernativo Numero
80-2020.

Se apoyd en la elaboracién de disefios de piezas para el Arbol Navidefio y la Elaboracién del Nacimiento
Institucional.

Se apoyd en la elaboracién de disefio para la Convocatoria de Decoracidn Navidefia por Direccidn.

Seapoyoden la elaboracion de disefio por el Dia Internacional de |a Eliminacién dela Violencia Contrala Mujer.

Se apoyd en el disefio correspondiente al seguimiento sobre la Memoria de Labores 2025.

Se apoyd en |la toma de fotografias en la Presentacidn correspondiente al Dia Internacional de |a Eliminacién
de la Violencia Contra la Mujer,

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

Firma del Contratista
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Alejandro Javier Morales Bustamante
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales individuales en General
Informe: del 01 al 30 de NOVIEMBRE de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Republica.

Il OBIETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asesorar al Despacho Superior en el desempefio de las funciones que desarrolla, brindando el apoyo juridico y
orientacion en asuntos constitucionales necesarios para cumplir con eficiencia y certeza juridica el trabajo
asignado.

1l. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord en la preparacion e implementacidn de la 4ta sesidén presencial del curso denominado “Tutela
multinivel de derechos fundamentales. Dimension internacional de los mecanismos de control sobre actos y
normas juridicas”, dirigido al personal adscrito a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Cuerpo Consultivo.

Se asesord en la elaboracién de informe final de del curso “Tutela multinivel de derechos fundamentales.
Dimension internacional de los mecanismos de control sobre actos y normas juridicas”.

Se asesord en la preparacién e implementacion de la sesion presencial de consolidacion y finalizacion del
Programa de actualizacidn profesional en Derecho Constitucional Administrativo 2025, dirigido al personal
adscrito a la Direccién General de Asuntos Juridicos y Cuerpo Consultivo.

Se asesord en el andlisis técnico-juridico acerca del cumplimiento de etapas constitucionalmente previstas para
el perfeccionamiento de variaciones en el derecho objetivo vigente.

Se asesord en el analisis técnico-juridico acerca de la viabilidad constitucional de propuesta de modificaciones
en el marco regulatorio de competencias institucionales para la supervision de la incidencia de proyectos en el
entorno de las poblaciones.

Se brindé la asesoria atinente en las reuniones de exposicion, discusion y retroalimentacion llevadas a cabo
con relacidn a los asuntos descritos con anterioridad.

Fecha de infgrme: 30, de n§viembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

l INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Lesly Maria Matus Leiva
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de la prestacion de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con aprobacion
de la Subsecretaria General Administrativo-Financiero de la Presidencia de la Republica.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar una asesoria profesional y oportuna en la generaciéon de instrumentos administrativos
pertinentes para los procesos de acciones de puestos que se deben de realizar para la
reestructuracion y poder ser gestionadas ante la el Ministerio de Finanzas Publicas y la Oficina
Nacional de Servicio Civil.

IIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brind¢ asesoria profesional a la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos en la elaboracion de la
documentacion que solicité la Oficina Nacional de servicio Civil, para el expediente del Proyecto
Interno de la Secretaria General de la Presidencia de |la Republica.

Se brindé asesoria profesional a la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos en la elaboracién de una
nueva propuesta de puestos a solicitud de la Oficina Nacional de Servicio Civil, para el expediente de
creacion de puestos de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindo asesoria profesional a la Direccidon Ejecutiva de Recursos Humanos en la elaboracion de los
cuestionarios de clasificacion de puestos de acuerdo a la nueva propuesta que solicito la Oficina
Nacional de Servicio Civil, para el expediente de creacion de puestos de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

Se brindé asesoria profesional a la Direccidon Ejecutiva de Recursos Humanos para la elaboracién
nuevamente del cuadro de situacién propuesta y la conformacion del expediente de acuerdo a
las observaciones realizadas por la Oficina Nacional de Servicio Civil con respecto a la creacién de
puestos de la de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindo asesoria profesional para la elaboracién de las justificaciones del expediente de creacién de
puestos de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica de acuerdo a las observaciones
realizadas por la Oficina Nacional de Servicio Civil.
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Se brindd asesoria profesional a la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos en el proceso de
creacién de los puestos en el sistema de GUATENOMINAS de acuerdo a la nueva propuesta, para
el expediente de creacidn de puestos de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brind¢ asesoria profesional en la elaboracién de Contratos Administrativos de la Secretaria General
de la Presidencia de la Republica y de las Comisiones adscritas a la misma.

Se brindd asesoria profesional a la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos en la elaboracion de una
nueva propuesta de puestos a solicitud de la Oficina Nacional de Servicio Civil, para el expediente de
creacién de puestos de la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindd asesoria profesional a la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos en la elaboracion del
cuestionario de clasificacion de puestos de acuerdo a la nueva propuesta que solicitd la Oficina
Nacional de Servicio Civil, para el expediente de creacién de puestos de la Unidad de Género de la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindd asesoria profesional a la Direccidon Ejecutiva de Recursos Humanos para la elaboracion
nuevamente del cuadro de situacion propuesta y la conformacién del expediente de acuerdo a
las observaciones realizadas por la Oficina Nacional de Servicio Civil con respecto a la creacion de
puestos de la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se brindd asesoria profesional para la elaboracidn de la justificacion del expediente de creacion de
puestos de la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica de acuerdo
a las observaciones realizadas por la Oficina Nacional de Servicio Civil.

Se brindd asesoria profesional a la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos en el proceso de
creacion de los puestos en el sistema de GUATENOMINAS de acuerdo a la nueva propuesta, para
el expediente de creacién de puestos de la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

Se brindd asesoria profesional a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos en el proceso de
ejecucién de una némina especial.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Diego Alejandro Mendoza Jiménez
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 1 al 30 de noviembre de 2025,

Supervision de la prestacidon de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con aprobacion
de la Subsecretaria General Administrativa-Financiera de la Secretaria General de la Presidencia de
la Replblica.

i OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria profesional eficiente y oportuna en la recopilacién de informacién, para la
generacion de instrumentos y actualizacidn de los planes de Bienestar Laboral, Clima laboral y Salud
Ocupacional, asi como seguimiento a la Planeacion de Recursos Humanos, que sean requeridos.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord en la implementacion de las nuevas pausas activas, la mayor parte del personal participd
en las pausas activas, sin afectar sus responsabilidades laborales. Los participantes demostraron
preferencia por la nueva dindmica de las pausas activas, siendo estas mas personalizadas al ser
realizadas en cada una de las unidades, en lugar de trabajarlas juntos con las demds unidades.

Se asesoro a la direccidn ejecutiva de recursos humanos en el proceso de capacitaciones del mes de
noviembre, '

Se asesoro en el proceso informativo para el personal de la Secretaria General, con capsulas sobre
la importancia de la salud mental, destacando la importancia de informacion visual que facilita la
comprension y promueve acciones concretas para prevenir problemas psicolégicos y potenciar el
rendimiento laboral.

Se brindé asesoria en el proceso de actualizacion de imagenes y contenido relacionado con diversas
actividades en la plataforma de INTRANET institucional, correspondiente a la Secretaria General de
la Presidencia de la Republica.

Se proporciond atencion psicoldgica a la poblacion de la Secretaria General de la Presidencia

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Susana Xiomara Garcia Lépez
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de la prestacién de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con aprobacién de la
Subsecretaria General Administrativo-Financiero de la Presidencia de la Republica.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria profesional eficiente y oportuna en la recopilacién de informacion, elaboracién de informes,
actualizacion de planificacidn y generacién de instrumentos para los procesos de desarrollo de personal que
sean requeridos por la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos de la Secretaria General de la Presidencia de
la Republica.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindd asesoria a la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos en la revisidn de los expedientes de induccion
correspondientes de enero a noviembre 2025.

Se brindd asesoria continua en las capacitaciones programadas por la Direccidn Ejecutiva de Recursos
Humanos para el mes de noviembre 1. Cierre de la Actualizacién Profesional En Derecho Constitucional
Administrative Médulo V. 2. Atencion al ciudadano y servicio publico de calidad 3. Evaluacion del
Desempefio. 4. Elaboracién de Informes y uso de Datos Estadisticos. 5. El Sexismo Lingliistico en el
Lenguaje Juridico.

Se brindé asesoria logistica en capacitacién de la Secretaria General de la Presidencia y la Corte de
Constitucionalidad en el Palacio Nacional de la Cultura,

Se brindd asesoria en el seguimiento del programa de evaluacién del desempefio, en coordinacién con la
Direccion Ejecutiva de Tecnologia de la Informacidn.

Se asesord en la planificacién y logistica del evento de teambuilding “Cohesidn de Equipo y Construecion de
Confianza.

Se proporcionod asesoria logistica para la realizacién de la fotografia institucional correspondiente a la
memoria de labores

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Stephany Paola Lam Gutierrez
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con
aprobacion de la Subsecretaria General Administrativo-Financiero de la Presidencia de la
Republica.

Il. OBIJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico en la atencidn y clasificacién de los documentos que conforman los
expedientes del personal a cargo de la Direcciéon Ejecutiva de Recursos Humanos que
permita desarrollar un registro y control.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyo en la elaboracién técnica de oficios.

Se apoyo en la adecuada recepcion de llamadas con el personal interno y llamadas externas de la
Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se apoyo en la recepcién de expedientes y otros documentos que ingresaron a la Direccion
Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se apoyé en llevar el control digital actualizado de los documentos que ingresaron a la Direccién
Ejecutiva de Recursos Humanos y que se remitieron a ofras Direcciones.

Se apoyo en archivar y escanear diariamente los documentos que se tramitaron en la Direccion
Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se apoyd en el seguimiento en la nota de auditoria No.1 CAl 00003

Se apoy6 en otras actividades que fueron requeridas por la Direccién Ejecutiva de Recursos
Humanos.
Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Ignacio Luis Laclériga Giménez

Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General

Informe: del 1 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Republica.

L. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Establecer estrategias que permitan un seguimiento oportuno, analisis detallado de la informacidn y sintesis
informativas sobre las actividades de interés de la Secretaria General de la Presidencia de la Replblica, a su
vez, que sirvan para la generacion de contenidos de comunicacion para publicar en redes sociales y medios
de comunicacidn.

ll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindd asesoramiento técnico y estratégico en la planificacién, revisién y publicacién de contenidos
institucionales en redes sociales oficiales, garantizando coherencia narrativa, pertinencia tematica y
alineacion con las directrices comunicacionales del Ejecutivo.

Se dio asesoria en estrategias de comunicacion y protocolos de respuesta ante situaciones de coyuntura
politica o mediatica, promoviendo la gestion preventiva de temas sensibles y el posicionamiento institucional
basado en transparencia y responsabilidad publica.

Se asesord en la cobertura comunicacional de actividades oficiales, generando materiales fotograficos,
audiovisuales y comunicativos destinados a fortalecer la difusion de las acciones de gobierno y la rendicion de
cuentas publica.

Se asesoro la planificacién y distribucién de tareas del equipo de comunicacidn institucional, promoviendo un
trabajo colaborativo y eficiente en la produccién de contenidos, monitoreo medidtico y atencién a
requerimientos prioritarios.

Se asesord en la gestién de entrevistas, notas de prensa y solicitudes mediaticas, fortaleciendo los vinculos
entre la Secretaria General y los distintos medios nacionales, con enfoque en la comunicacion efectiva y el
manejo responsable de |a informacidn publica.

Se brindd asesoramiento sobre la elaboracién de insumaos y recomendaciones estratégicas para la definicién
de mensajes y lineas discursivas coherentes con las prioridades del Gobierno, en concordancia con la vision
de transparencia, eficiencia y apertura al didlogo.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Manolo Josué Mendoza Gonzélez
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo Administrativo con aprobacion
de la Subsecretaria General Administrativa - Financiera de la Presidencia de la Republica.

. OBIETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico en materia de transparencia en adquisiciones y contrataciones
publicas principalmente a la Unidad de Compras de la Direccidn Ejecutiva Administrativa de
la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se brindd asistencia técnica y acompafiamiento en todas las acciones, proyectos y
programas que conlleven la revision y aplicacion de las programaciones de adquisiciones de
la Secretaria.

Se brindé apoyo técnico al personal de la Direccion en temas administrativos
presupuestarios de transparencia y acceso a la informacion publica de los procesos
administrativos.

Se brindé apoyo en el monitoreo y seguimiento de compras sin concurso electrénico para
que las mismas puedan ser ingresadas en el portal de Guatecompras, informando
mensualmente sobre las cargas manuales y NPG que emita el sistema de Gestion

Se brind¢ apoyo al personal de la Unidad de Compras en la revision y verificacién de los
documentos de respaldo o soporte de los procesos de Compras.

Se brindé apoyo a los An?listas de Compras, en el seguimiento del Plan Anual de Compras.

Se brinddé apoyo en gestlones administrativas _relacionadas a las adquisiciones y
contrataciones publi /—76.2

Fecha de informe: 30 7n0\ne’ bre Tm )
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1, INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Kane Matheu Panamé
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacién de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Republica,

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Establecer estrategias que permitan un seguimiento a la implementacidn de las politicas, lineamientos, planes
y acciones de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica, con el objetivo de prevenir la corrupcién
dentro de la administracién publica con un enfoque integral, a través de buenas précticas en materia de
probidad, transparencia y control interno.

lIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE
LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindé apoyo en la revisién y redisefio de la herramienta de evaluacion preliminar de denuncias
administrativas, incorporando criterios ponderados con puntuacién segun su nivel de relevancia, asi como
funcionalidades de célculo automatico y codificacidn por color para facilitar la interpretacién de resultados
{no procede, requiere anélisis adicional, si procede).

Se brindg apoyo en la continuacién de la averiguacién administrativa de la denuncia EXP-SGP-OAP-2025-003,
mediante |a solicitud, revisién y andlisis de documentos y expedientes vinculados, asi como en la realizacién
de entrevistas a sujetos de interés.

Se brindd apoyo en la recepcion, registro, evaluacion de admisibilidad y gestién inicial de la denuncia
administrativa EXP-SGP-OAP-2025-004, conforme a los lineamientos del protocolo.

Se brindé apoyo en la revision funcional de los canales institucionales habilitados para la recepcién de
denuncias, asi como en el monitoreo y actualizacién de la matriz de seguimiento. Asimismo, se apoyé en
reuniones de planificacion y seguimiento realizadas dos veces por semana con el equipo técnico de la OAP.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del contratista: Cecilia Maria Garcia Cabrera

Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General

Informe: del 01 al 30 noviembre de 2025

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Repiblica

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria eficiente y oportuna en creacién de contenide digital, relaciones piiblicas y apoyo logistico en
eventos institucionales que sean requeridos por el Despacho Superior de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica.

IIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 al 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y
CONTRATO)

Se asesord en la elaboracion de respuestas a consultas realizadas por periodistas, hechas por medio de la
direccion Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria de Comunicacién de la Presidencia.

Se asesord en la coordinacion y direccion de la sesion fotogréafica realizada por la Secretaria de Comunicaci6n
Social de la Presidencia para el personal de la Secretaria General de la Presidencia.

Se asesord en la toma de fotografias de actividades diarias en las oficinas de las direcciones y unidades de la
Secretaria General de la Presidencia, para utilizarse para ilustrar la Memoria de Labores 2025.

Se asesord en la coordinacidn con la Direccion de Asuntos Interinstitucionales de la Secretaria de
Comunicacion Social de la Presidencia para el apoyo en coberturas de actividades de la Secretaria General de
la Presidencia.

Se asesor6 para la elaboracion de actividad de comunicacién interna, relacionada con la conmemoracion de
festejos del 1 de noviembre.

Se asesoro en la coordinacién para atencién de solicitudes de materiales graficos y audiovisuales, hechas por
las direcciones y unidades de la Secretaria General de la Presidencia,

Se asesoro la biisqueda de plataformas, organizacidn, planificacién y redaccidn de boletin interno “Esto esta
pasando en Guatemala™, en sus ediciones 23, 24, 25 y 26.

Se asesord apoyo en la cobertura y procesamiento de fotografias de juramentacion de funcionarios piblicos del
Organismo Ejecutivo.

Se asesord en la redaccion de textos de las publicaciones de redes sociales, orientados segiin cada plataforma,
asi como al publico y al objetivo deseado de cada una.

Se asesord en la planificacion y programacion de las publicaciones de materiales audiovisuales y escritos de en
las redes sociales de la Secretaria General de la Presidencia.

Se asesord al Despacho Superior con relacion al abordaje y cobertura de actividades, relaciones piblicas y
manejo de agenda institucional.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PBESTACI()N DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Maria Alejandra Teleguario Santizo

Tipo de Servicio: Servicios Técnicos

Informe: del 1 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la
Republica.

IL OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Reforzar la coordinacion y gestion de estrategias que contribuyan a la reduccién de brechas
de desigualdad entre hombres y mujeres, garantizando que las acciones institucionales se
implementen con un enfoque inclusivo y equitativo, con el objetivo de avanzar en la
transversalizacion del enfoque de género en la administraciéon publica, promoviendo la
igualdad de oportunidades y condiciones para todas las personas.

III. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN
TDR’S Y CONTRATO)

Se brindé apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en la elaboracién, revision y gestion de informes y documentacion dirigida a
instancias internas y externas, en seguimiento a acciones relacionadas con la promocion de
la igualdad de género, seglin la competencia de dicha Unidad.

Se brindé apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en la planificaciéon y facilitacién de talleres sobre el Protocolo para la
Prevencion, Atencion y Sancion de las Distintas Manifestaciones de Violencia, Acoso
Sexual y Acoso Laboral dirigidos a las y los trabajadores de las distintas direcciones y
unidades de la institucion.

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en reuniones de coordinacion para la elaboracién del Directorio Institucional de
entidades responsables de la prevencion, atencién y sancién de todas las formas de
violencia contra las mujeres, en cumplimiento a lo establecido en el Protocolo para la
Prevencién, Atencion y Sancién de las Distintas Manifestaciones de Violencia, Acoso
Sexual y Acoso Laboral.

Se brindé apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en reuniones con equipo de la Secretaria de Comunicacién Social de la
Presidencia (SCSP) para la realizacion de la campafia de comunicacién sobre prevencién de
la violencia intrafamiliar y contra las mujeres a realizarse en el mes de noviembre de 2025.

Se brindé apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en reuniones con equipo asesor del Tercer Viceministerio de Prevencion de la




Violencia y el Delito del Ministerio de Gobernacién para el abordaje del proceso de
fortalecimiento institucional de la Coordinadora Nacional para la Prevencién de la
Violencia Intrafamiliar y contra las Mujeres en Guatemala (CONAPREVI).

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secrctaria General de la Presidencia de la
Republica en tres presentaciones y conversatorios coordinados con el Ministerio de Cultura
y Deportes de la obra “Una Mariposa en la Ventana”, realizado por el Ballet Modermno y
Folklérico Nacional de Guatemala, abordando la tematica de prevencién de la violencia
contra las mujeres.

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en el Acto Protocolario en el marco del B’elejeb’ B’atz sobre los 16 dias de
activismo en conmemoracion al Dia de la No Violencia Contra las Mujeres, con la
presentacion de artistas del Conservatorio Nacional de Musica German Alcéntara.

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en conferencia sobre la lucha conira el cincer de mama coordinada con
Ministerio de Salud Ptiblica y Asistencia Social y Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de
la Presidencia (SCEP), dirigida a las Unidades de Género del Organismo Ejecutivo.

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Repiiblica en conversatorio sobre la implementacién de los protocolos de prevencién y
atencion al acoso sexual y acoso laboral en el Organismo Ejecutivo durante Congreso “Lo
que no se nombra y si existe: Sexualidades en Guatemala”

Se brind6 apoyo a la Unidad de Género de la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica en taller sobre herramientas para prevenir y abordar el acoso sexual impartido en
coordinacion interinstitucional a personal del Instituto Nacional de Estudios Estratégicos en
Seguridad (INEES).

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

~
Mari! gl/ejandra Teleguario Santizo

Secrétario cncra de la Presidencia
de la Republica de Guatemala.

Lic, Juan Gerardh Guerrero Garniga
SECRETAF.‘O SENERAL
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Iris Elani Bircenas Grajeda
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con aprobacién de la Subsecretaria
General Administrativa-Financiera de la Presidencia de la Republica.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico a la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos en la ejecucién de diversas actividades de acciones y
movimientos de personal de la Institucion que requieren registros y controles que permitan brindar una adecuada atencién
a todas las gestiones de recursos humanos.

Ml ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA
CONTRATACION (SEGUN TDR'’S Y CONTRATO)

Se brindé apoyo técnico en el seguimiento a las solicitudes de vacaciones del personal de la Secretaria General y de las
Comisiones que de ella dependan.

Se apoyé técnicamente en la conformacidn, confrontacién y validacion de los documentos que conforman los expedientes
para contratacién o nombramiento en Secretaria General y de las Comisiones que de ella dependen para su traslado e
ingreso al Archivo de Expedientes de Personal.

Se apoyd técnicamente en el escaneo de documentos para conformacidn de expedientes digitales y para certificacion de
copias por parte del Analista de Acciones del Personal.

Se apoyd técnicamente a la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos para asegurar una eficiente y eficaz gestion y
cumplimiento de funciones del drea de acciones de personal.

Se apoy6 en otras actividades que fueron requeridas porla-Dirgccion Ejecutiva de Recursos Humanos.
Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025

Subsetretaria General Administrativa -
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Directora Ejecutiva de Recursos Humanos



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

V. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Pamela Jandre Hernandez Aguilar
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con
aprobacion de la Subsecretaria General Administrativa-Financiera de la Presidencia de la
Republica,

VI. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico en atender, dar seguimiento y conclusion a las solicitudes que
ingresan a la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos y todas las actividades relacionadas
que permitan el desarrollo de los procesos de la Direccion.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyo en la elaboracién de proyectos de Contratos Individuales de Trabajo, Acuerdos
Internos en materia de recursos humanos, Actas Administrativas, Contratos
Administrativos, Acuerdos de rescision de contratos Administrativos.

Se apoyo en el adecuado control de expedientes laborales para elaboracién de constancias

laborales, certificaciones de prestaciones, requerimientos de informacidon publica o
judiciales.

Se apoyo en la verificacion de los expedientes de contrataciones y ascensos de personal que
desarrolla la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos, para garantizar que cumpliera con
la normativa vigente y estuvieran conformados adecuadamente.

Se apoyd en otras actividades que me fueron asignadas

Fecha de. infi . e noviembre de 2025 '
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Juana Maria Chavez Matute
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025

Supervision de la prestacion de servicios: Directora Ejecutiva de Recursos Humanos con
aprobacion de la Subsecretaria General Administrativa-Financiera de la Presidencia de la
Republica.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico en la clasificacién de los documentos que conforman los expedientes activos
y no activos del personal a cargo de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos que permita

desarrollar un registro eficiente, que permitan brindar una adecuada atencién a todas las gestiones.

IIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyo en la clasificacion y archivo cronoldgico de los documentos que conforman los

expedientes laborales de la Direccidn Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se brindé apoyo técnico en la verificacién de los expedientes laborales que ingresan al
archivo de personal para que contengan los documentos requeridos segin el manual de

funciones y procedimientos de la Direccién Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se brindd apoyo para el adecuado control de préstamo de expedientes laborales para
elaboracidn de constancias laborales, certificaciones de prestaciones, requerimientos de

informacion publica o judiciales segtn el caso.

Se brindd apoyo en la recepcion, traslado y archivo de la diferente documentacidon de la
Direccion de Recursos Humanos y recepcion y traslado de las diferentes Unidades

Administrativas de la Secretaria General de la Presidencia.




Se brindo apoyo técnico en la verificacion de los expedientes laborales activos del Renglén
Presupuestario 011, que contengan los documentos requeridos segin el manual de

funciones y procedimientos de la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos.

Se brindé apoyo en otras actividades requeridas por la Direccién Ejecutiva de Recursos

Humanos.

Fecha de informe: 30 de noviembre del afio 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Sergio Estuardo Girén Oliva
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacion de servicios: Directora Ejecutiva Administrativa con aprobacion de la
Subsecretaria General Administrativa-Financiera de la Presidencia de la Republica.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico en la revision, verificacién, digitalizacién y control de expedientes relacionados
al cumplimiento de normas internas y disminucion de riesgos de control interno que han sido
determinados para la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR'S Y CONTRATO)

Se brindd apoyo técnico en la actualizacién de proyecciones de ISR de los renglones 011,021 y 022,

Se brindd apoyo técnico en la verificacion de los expedientes de contrataciones y ascensos de
personal que desarrolla la direccion Ejecutiva de Recursos Humanos para garantizar que se cumpla
con la normativa vigente y estén conformados adecuadamente.

Se brindé apoyo técnico en la revision de informes y facturas de actividades mensuales y finales del
personal contratado bajo el renglén 029,

Se brind6 apoyo técnico en llevar el control y digitalizar permisos del personal.
Se brindd apoyo técnico en llevar el control y digitalizacién de formularios de vacaciones del personal.
Se brindd apoyo técnico en actualiza las fichas de empleado en el sistema Guatenéminas

Se apoyd en otras actividades que fueron requeridas por la Direccion Ejecutiva de Recursos
Humanos.
Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

o

Sergio Estuardo Girdn Oliva
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: EDGARDO ARTURO PESQUERA OCHOA
Tipo de Servicios: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: Del 1 al 30 de noviembre de 2025

Supervisién de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la Reptblica

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asesorar al Despacho Superior en el desempefio de sus funciones, brindando el apoyo profesional
en temas relacionados con los aspectos administrativos y financieros necesarios para cumplir con
eficiencia y certeza técnica las atribuciones institucionales, enmarcados en la normativa legal y
metodoldgica vigente.

I1l. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

1. Se brindé asesoria profesional al Despacho Superior en asuntos relacionados con la temas
econémicos, administrativos y financieros del Estado regulados en disposiciones legales
vigentes, y que tienen su base conceptual en los principios y normas que regulan la
administracion financiera del Estado, sustentados principalmente en la Constitucion Politica
de la Republica de Guatemala y Ley Organica del Presupuesto y su Reglamento, asi como en
Leyes afines y manuales correspondientes, que por las funciones propias de la Secretaria
General de la Presidencia, es necesario profundizar, para tratar técnicamente temas de su
competencia, que por lo dinamico de las etapas del proceso presupuestario, se presentan
durante el ejercicio fiscal vigente.

2. Se brindé asesoria profesional al equipo de la Direccion General de Asuntos Juridicos y
Cuerpo Consultivo de la Secretaria General de la Presidencia, en temas tedricos y
conceptuales, que tienen su respaldo legal en la normativa contenida en el Decreto 36-2024
“Ley del Presupuesto General de Ingresos y Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2025”
y que complementan normas establecidas en el Decreto 101-97, Ley Organica del




Presupuesto. Esta tarea se ha realizado de manera practica, analizado cada uno de los
articulos contenidos en dicho cuerpo legal.

3. Se asesoro profesionalmente a la direccion financiera institucional, sobre los ajustes en las
cuotas financieras de compromiso y devengado, asignadas a la Secretaria General para su
funcionamiento para los meses de noviembre y diciembre 2025.

4. Se participd en actividades y reuniones, para asesorar al Despacho Superior, en temas
administrativos, financieros y presupuestarios, para la optimizacion de procesos y analizar
de mejor manera la asignacion de recursos que, las leyes correspondientes, les define un
destino especifico para las instituciones de los dos niveles de gobierno: central y local.

5. Se participé en actividades y reuniones, asesorando en temas relacionados con las
normativas que regulan cada una de las etapas del proceso presupuestario, principalmente
durante el proceso de ejecucion presupuestaria y que en algunos casos implica ajustar las
asignaciones presupuestarias, de conformidad con lo establecido el articulo 32 del Decreto
101-97, “Ley Organica del Presupuesto”.

Guatemala, 30 de noviembre de 2025.

_—

Firma del Contp4tista

Lic, Juan Grardo Guerrero Garnica™—
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Alvaro Rolando Ruiz Ramirez.
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General.
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de |a prestacion de servicios: Director de Andlisis de Contrataciones y Subsecretario General de la Presidencia
de la Republica, con aprobacién del Secretario General de |la Presidencia de la Republica.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asesorar a la Direccion de Andlisis de Contrataciones, brindando asesoria juridica profesional y orientacién en asuntos
relacionados con contrataciones publicas y andlisis técnico-juridicos de los expedientes tramitados en la misma.

Il ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA
CONTRATACION (SEGUN TDR'S Y CONTRATO)

Se asesord en la revision de diversos expedientes de solicitud de delegacion de firma y aprobaciones de contrato, en sus
respectivas opiniones, resoluciones y acuerdos de aprobacién; tanto de contratacién de servicios personales, como
contratacién de bienes y servicios.

Se asesoro a la Sub-Secretaria Administrativa Financiera de esta Institucion y miembros de las Juntas de Cotizacion de los
eventos relacionados con equipos de computacién y vehiculos de la Comisién Nacional Contra la Corrupcion y Secretaria
General de |a Presidencia, cuando estas lo requirieron en |a fase de improbacidn de lo actuado y posteriormente durante
la revisidn, aclaracién y confirmacién de la adjudicacidn.

Se brindd asesoria en las actividades asignadas por el Despacho Superior

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: David Augusto Davila Navarro
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de la
Republica.

It OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asegurar una asesoria juridica profesional al Despacho Superior de |la Secretaria General de
la Presidencia de la Republica y dar apoyo especializado al Organismo Ejecutivo, en el
disefio, andlisis y seguimiento de iniciativas legislativas, promoviendo que las propuestas
respondan a las prioridades de politica publica, fortalezcan el marco normativo nacional y
respeten los compromisos internacionales, en particular los instrumentos de derechos
humanos ratificados por Guatemala.

lIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesoro en la revision del Decreto nimero 11-2025 Ley para el Combate frontal de los
Grupos Delictivos u Organizaciones Criminales Transnacionales y Terroristas denominados
Maras o Pandillas.

Se asesord en la revision del primer borrador de una propuesta de iniciativa de ley de
Reformas a la Ley de Proteccion Integral de la Nifiez y la Adolescencia, Decreto nimero 27-
2003 del Congreso de la Republica.

Se asesord en la elaboracién de argumentos para el Veto del Decreto nimero 9-2025
Reformas a la Ley de Proteccién y Mejoramiento del Medio Ambiente.

Se asesoro en la actualizacién de la matriz para el seguimiento de las iniciativas de ley en
proceso de conocimiento del Congreso de la Republica, a partir de los Decretos aprobados
y de las obligaciones que corresponden al Organismo Ejecutivo.

Se asesoro en el seguimiento a la instancia de jefes de bloque del Congreso de la Republica,
para identificar dentro de las agendas del Orden del Dia la inclusidn de las iniciativas de ley
de interés del Organismo Ejecutivo y otros procesos de interés nacional.

Se asesoro en el seguimiento a las sesiones plenarias del Congreso de la Replblica, para
monitorear los procedimientos y el avance de las iniciativas de ley de interés del Organismo
Ejecutivo.




Se asesord en la revision del primer borrador de la sistematizacién de los precedentes

emitidos por la Corte de Constitucionalidad respecto a temas de interés del Organismo
Ejecutivo.

Fecha de informe_: 30d HUVlem‘b[e de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Sergio Leonel Cardona Barrios
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Directora de la Unidad de Planificacion.

i OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO) .

Brindar apoyo y asesoria en la elaboracidon de la propuesta de actualizacién de los Manuales
de Normas y Procedimientos de las Unidades y Direcciones de la Secretaria General de la
Presidencia de |la Republica, de acuerdo con las atribuciones establecidas para cada una,
para la mejora continua en el desarrollo y cumplimiento de las funciones asignadas a la
Unidad de Planificacion de la Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

I1l. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesoro en una propuesta de modificacion del Manual de Normas y Procedimientos de
la Direccidn Ejecutiva Administrativa, el cual cual fue compartido con la Direccidn Ejecutiva
Administrativa para la realizacidn de las observaciones correspondientes.

Se asesord en una propuesta de modificacién del Manual de Normas y Procedimientos de
la Direccion Ejecutiva de Recursos Humanos, el cual fue compartido con la Direccion
Ejecutiva de Recursos Humanos para que realicen las observaciones correspondientes.

Se asesord en una propuesta de modificacién del Manual de Normas y Procedimientos de
la Direccion Gestion e Informacidn Publica, el cual fue compartido con la Direccién de
Gestion e Informacidn Publica para la realizacion de las observaciones correspondientes.

Se asesoro en una propuesta de modificacién del Manual de Normas y Procedimientos de
la Direccion Ejecutiva Financiera (TCl), el cual fue compartido con la Direccién Ejecutiva
Financiera para que se realicen las observaciones correspondientes.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Sara Noemi Chic Carilo
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Secretario General de la Presidencia de
la Republica.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Reforzar la coordinacion y gestion de estrategias que contribuyan a la reduccion
de brechas de desigualdad entre hombres y mujeres, garantizando que las acciones
institucionales se implementen con un enfoque inclusivo y equitativo, con el
objetivo de avanzar en la transversalizacion del enfoque de género en la
administracién ptblica, promoviendo la igualdad de oportunidades y condiciones
para todas las personas.

IIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA
CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindd apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica en el marco de las reuniones sostenidas con el equipo
de la Coordinadora Nacional para la Prevencion de la Violencia Intrafamiliar y
contra las Mujeres (CONAPREVI), orientadas a la planificacién y coordinacién
de la campafia de Gobierno “Cambiemos las formas: Construyamos espacios sin
violencia contra las mujeres”, asi mismo en la produccidn audiovisual de la
campafia, mediante la revision de contenidos y el acompafiamiento durante las
grabaciones de los materiales, garantizando el enfoque de género y la coherencia
con los objetivos establecidos..




Se brindé apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica en la organizacion y desarrollo de tres presentaciones
y conversatorios de la obra “Una Mariposa en la Ventana”, en coordinacién con el
Ministerio de Cultura y Deportes y el Ballet Moderno y Folklérico Nacional de
Guatemala. Las actividades promovieron la reflexién sobre la prevencién de la
violencia contra las mujeres, con participacion en la moderacion y en los espacios
de dialogo generados durante las presentaciones.

Se brind6 apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica en el Acto Protocolario en el marco del B’elejeb’
B’atz, realizado en el contexto de la campafia de 16 Dias de Activismo por la
conmemoracioén del Dia Internacional de la No Violencia contra las Mujeres. El
evento contd con la participacion artistica del Conservatorio Nacional de Musica
Germén Alcéntara, resaltando la importancia de promover la prevencion y
erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Se brindd apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica de la Republica en la conferencia “Técate para que no
te toque”, desarrollada en coordinaciéon con el Ministerio de Salud Publica y
Asistencia Social y la Secretaria de Coordinacién Ejecutiva de la Presidencia
(SCEP). La actividad, dirigida a las Unidades de Género del Organismo Ejecutivo
y personal femenino de la Secretaria General de la Presidencia, tuvo como
proposito sensibilizar sobre la prevencién y deteccion temprana del cancer de
mama.

Se brind6 apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica en la participacion en el programa radial de TGW “La
Voz de Guatemala”, del Ministerio de Comunicaciones, Infraestructura y Vivienda
(MICIVI), en el marco del Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia
contra la Mujer (25 de noviembre).

Se brind6 apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Reptiblica en actividad interna de sensibilizacién en el marco del
Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer (25 de
noviembre), con el objetivo de promover la reflexion y el compromiso institucional
frente a la violencia contra las mujeres.

Se brindd apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Reptiblica en taller sobre herramientas para prevenir y abordar el
acoso sexual impartido en coordinacién interinstitucional a personal del Instituto
Nacional de Estudios Estratégicos en Seguridad (INEES).

Se brind6 apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica en la reunién de la Mesa de Comunicacién de
Cuidados, convocada por el Ministerio de Desarrollo Social (MIDES), en la cual




se abordaron las lineas estratégicas y de comunicacién para visibilizar la Mesa de
Cuidados y posicionar el tema del cuidado ante diversas audiencias. Este espacio
interinstitucional busca articular acciones y mensajes que refuercen el
reconocimiento del cuidado como un derecho y promuevan su inclusién en la
agenda publica

Se brindd apoyo técnico a la Unidad de Género de la Secretaria General de la
Presidencia de la Reptiblica en reuniones con el equipo asesor del Tercer
Viceministerio de Prevencion de la Violencia y el Delito del Ministerio de
Gobemacidén, orientadas al fortalecimiento institucional de la Coordinadora

Nacional para la Prevencion de la Violencia Intrafamiliar y contra las Mujeres
(CONAPREVI).

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

(j&m Vo. Bo.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Maria Alejandra Garcia Villeda
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacidn de servicios: Director de Gestidon e Informacién Publica de la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

I, OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Refozar la coordinacidén, organizacion y seguimiento de los procesos de recepcion,
verificacion y registro de documentos y expedientes, garantizando una gestion eficiente y
ordenada del flujo documental institucional.

I1l. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindo apoyo técnico en la recepcion de documentos, solicitudes y expedientes
presentados por usuarios internos y externos.

Se brindo apoyo técnico en la revisién de los documentos ingresados por la ventanilla,
verificando que todos cumplieran con los requisitos establecidos para su efecto.

Se brindo apoyo en el escaneo de los documentos, expedientes y archivos para su adecuada
digitalizacién, asi como su clasificacion y respaldo correspondiente.

Se brindo apoyo en el seguimiento correspondiente al flujo documental, asi como su
traslado oportuno a las areas correspondientes.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

Vo. Bo. AN
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Dl@fmﬁtién e Informacién Publica
Maria Alejandra Garcia Villeda de |a Secretaria General de la Presidencia de
la Republica
Carlos Humberto Alvarado Obregén

DIRECTOR OE GESTION E INFORMACION PUBLICA
SECRETARIA GENERAL DE LA PRESIDENCIA DS LA R35.30CA



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: HUGO FRANCISCO LOPEZ LOPEZ
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidn Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

il OBIETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacion
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la conflictividad agraria,
socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la
Republica.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord profesionalmente en recorrido de campo realizado entre las comunidades de
Los Cipreses y Tierra Colorada, del municipio de Momostenango, departamento de
Totonicapan, con la finalidad de establecer la propuesta y estrategia metodoldgica para el
establecimiento de los limites comunitarios.

Se asesoro profesionalmente en la propuesta y estrategia metodoldgica para atencion de
casos de conflictividad agraria especialmente limites territoriales en comunidades de los
municipios de San Cristébal Totonicapan y Momostenango, ambos del departamento de
Totonicapan.

Se asesoro profesionalmente al sefior Alcalde Municipal de Comitancillo, San Marcos, en la
propuesta y estrategia metodoldgica para atencién del caso entre las comunidades de San
Luis y Tuimuj, del mismo municipio, por limites territoriales.

Se asesoro profesionalmente en la evaluacion, de actividades a realizar para la atencidn de
casos de limites territoriales comunitarios en los municipios de San Cristobal Totonicapan y
Momostenango, ambos del departamento de Totonicapan, especialmente en las
comunidades de La Independencia y Pacanac (San Cristdbal Totonicapan) y Los Cipreses con
Tierra Colorada Momostenango.

Se asesord profesionalmente en la coordinacion de mesas interinstitucionales para atender
la conflictividad en los departamentos de San Marcos (Ixchiguén y Tajumulco), Totonicapan

(San Antonio Sija y Tacajalvé), (Los Cipreses y Tierra Colorada) y (La Independencia con




Pacanac) y Quetzaltenango (San Andrés Xecul, Totonicapan y San Francisco La Union,
Quetzaltenango).

Se asesoro profesionalmente a nuevo Gobernador del Departamento de Totonicapan en la
atencién de casos sociales, socioambientales y agrarios que son atendidos en la mesa
interinstitucional de resolucion de conflictos del departamento de Totonicapan.

Se asesoro profesionalmente a facilitadores que atienden las Gobernaciones de los
departamentos de San Marcos, Totonicapan y Retalhuleu en diferentes casos de
conflictividad atendidos en los departamentos indicados.

Se asesord profesionalmente en el establecimiento de mesas de dialogo entre las
comunidades de Los Cipreses y Tierra Colorada, del municipio de Momostenango, La
Independencia y Pacanac, del municipio de San Cristobal Totonicapan, ambos municipios
del departamento de Totonicapan.

Se asesoro profesionalmente a Gobernacidon Departamental de Retalhuleu en la mesa de
seguridad del departamento.

Se asesor¢ profesionalmente a Coordinacion del Fondo de Tierras, del departamento de
Retalhuleu en la identificacién de casos de conflictividad agraria que seran atendidos por
COPRECON, especialmente en fincas que han entregado a grupos de campesinos.

Se asesoré profesionalmente a Gobernacion Departamental de San Marcos en la mesa
juridica para establecimiento de estrategia de atencidn del caso Ixchiguan y Tajumulco,
segun investigaciones técnico-documentales realizadas por COPRECON, IGN Y RIC.

Se asesord profesionalmente a oficina forestal del municipio de Olintepeque,
Quetzaltenango para atender casos de conflictividad agraria por corrimientos de linderos
de vecinos hacia el bosque municipal.

Se asesord profesionalmente en la elaboracion de informes técnicos y administrativos
relacionados a la atenciéon de los casos de conflictividad de los departamentos de
Totonicapan, San Marcos, Quetzaltenango y Retalhuleu.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Eduardo Manuel Cordén Padilla
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de Noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de
Atencién a la Conflictividad.

il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria especializada para facilitar el didlogo y promover la coordinacion
interinstitucional, con el fin de contribuir a la atencion de las manifestaciones sociales que
surgen a nivel nacional, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la
Republica.

Il. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Asesorar profesionalmente en la organizacion y moderacién de espacios de didlogo con la
institucionalidad y los actores sociales relevantes para construir acuerdos sostenibles;
1) Se asesoré en reuniéon donde se implementara una mesa de trabajo para la mejora del
Servicio de Energia Eléctrica en el Departamento de El Progreso, con la participacion de
Alcaldes de Morazan, San Antonio La Paz y San Agustin Acasaguastlan, asi como lideres de
las comunidades en esos municipios que se ven afectadas por el servicio.
2) Se asesord en reunion donde se implementara una mesa de trabajo de alto nivel, con
las instituciones relacionadas al tema del Programa Temporal de Desarrollo Integral, a
cargo del Ministerio de Ambiente y Recursos Naturales, Ministerio de Desarrollo Socialy
Ministerio de la Defensa Nacional.
3) Se asesoro en reunion donde se implementara una mesa de trabajo, con el gremio de
transporte urbanoy el Ministerio de Desarrollo Social, para discutir las opciones de un pago
de subsidio por prestar el servicio al adulto mayor.
4) Se asesoro en reunion donde se implementara una mesa de trabajo, con representantes
de distintas asociaciones de veteranos militares con participacién en el Programa Temporal
de Desarrollo Integral, ante las problematicas que enfrentan los veteranos y su participacion




en el programa, y el apoyo que buscan para que se den reformas a la ley Temporal de
Desarrollo Integral.

Asesorar profesionalmente en la elaboracion de propuestas de estrategias para asegurar la
implementacién efectiva de los acuerdos interinstitucionales alcanzados; Se asesoré en
reunién de seguimiento del cronograma de actividades para darle cumplimiento a
compromisos de la hoja de ruta de mejora al servicio de Energia Eléctrica en el
Departamento de lzabal, entre Energuate, Instituto Nacional de Electrificacién, INDE,
municipalidad de Livingston y Gobernacion de |zabal.

Asesorar profesionalmente en la organizacion y moderacidn de espacios de didlogo con la
institucionalidad y los actores sociales relevantes para construir acuerdos sostenibles; Se
asesoré en el seguimiento e implementacion de dialogo requerido por la empresa
ENERGUATE, para la ejecucion de la programacion de trabajos de mantenimiento y podas
en las lineas del departamento de El Progreso, visitas programadas en el mes de noviembre.

Asesorar profesionalmente en la atencion de las consultas verbales y/o escritas que le
formule el Director Ejecutivo de la Comisidon Presidencial de Atencion a la Conflictividad en
el ambito de su competencia; Se asesoré en la implementacién del abordaje de la
conflictividad que se esta generando por las reformas a la Ley Temporal de Desarrollo
Integral, reformas que estan solicitando varios grupos organizados de veteranos militares.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Miguel Angel Cardona Guerra
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacidn de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidon Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

. OBIJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacion
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de los conflictos que surgen a nivel
territorial, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la Republica.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 Al 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se asesord profesionalmente en el desarrollo de la mesa de didlogo en la Gobernacion
Departamental de lalapa entre representantes de la comunidad Indigena de Santa Maria
Xalapan y la Asociacion de Propietarios de Tierras Jalapanecas, en donde se analizaron los
estudios histdricos, registrales y catastrales realizados en una segunda fase.

Se brindd asesoria profesional en reunion con alcalde municipal de Comitancillo, San
Marcos, para abordar el conflicto territorial entre las comunidades de San Luis y Tuimuj,
jurisdiccion del municipio de Comitancillo y definir de manera coordinada una ruta de
intervencion para establecer un espacio de didlogo entre las comunidades.

Se asesord profesionalmente en reunidn realizada en Gobernacidn departamental de San
Marcos con participacion del Gobernador Departamental, Registro de Informacion
Catastral, Instituto Geografico Nacional y Procuraduria de Derechos Humanos, para analizar
el avance de los estudios técnicos para el abordaje del conflicto territorial entre los
municipios de Ixchiguan y Tajumulco.

Se brindd asesoria profesional en reunién con Gobernadoras de Jalapa y El Progreso,
representantes de Consejo Nacional de Areas Protegidas, Instituto Geografico Nacional,
Ministerio de Gobernacidn, Policia Nacional Civil y Municipalidad de Sansare, El Progreso,
con el propdsito de analizar la situacién actual del conflicto entre comunidades de Sansare
y Santa Maria Xalapan, Jalapa, para definir una ruta de intervencién interinstitucional.




Se asesoro profesionalmente en reunion realizada con autoridades vy lideres comunitarios
del municipio de Nahuald, con el propésito de informar sobre el avance de los
acercamientos y recopilacion de documentos de Santa Catarina Ixtahuacén, Solold, dentro
de la ruta de intervencion en el conflicto territorial entre ambos municipios.

Se brindd asesoria profesional en el desarrollo de la mesa de didlogo entre representantes
de la comunidad Buena Vista y Junta Directiva de Santa Maria Xalapan, lalapa, con el
proposito de buscar alternativas de solucidn al conflicto de disputa territorial entre ambas
comunidades.

Se asesord profesionalmente en el analisis de los documentos de compraventa de derechos
de posesidn entregados por representantes del Comité de Titulo de Santa Catarina
Ixtahuacan, Solola, con el propdsito de contar con informacion que permita esclarecer los
derechos de posesién en disputa con pobladores de Nahuala.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Bayron Saul Folgar Portillo
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencidn a la Conflictividad.

II. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacién
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de los conflictos emblematicos que
surjan a nivel nacional, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la
Republica.

lIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se brindd asesoria profesional en el desarrollo de la mesa de didlogo en la Gobernacion
Departamental de Jalapa, para dar seguimiento al conflicto entre la comunidad Indigena de
Santa Maria Xalapan y la Asociacién de Propietarios de Tierras Jalapanecas -ASPROTIJ-, en
donde se analizaron los estudios histdricos, registrales y catastrales realizados y contenidos
en el segundo informe relacionado con dicho conflicto.

Se asesoro profesionalmente en reunién con alcalde municipal de Comitancillo, San Marcos,
para abordar el conflicto territorial entre las comunidades de San Luis y Tuimuj, jurisdiccion
del municipio de Comitancillo y definir |la ruta de intervencién para establecer un espacio
de didlogo entre las comunidades que tenga como fin la convivencia pacifica entre ambas
comunidades.

Se asesoro profesionalmente en reunidn realizada en Gobernacidon departamental de San
Marcos con participacion del Gobernador Departamental, Registro de Informacion
Catastral, Instituto Geografico Nacional y Procuraduria de Derechos Humanos, en la cual se
presentaron los avances de los estudios técnicos para el abordaje del conflicto territorial
entre los municipios de Ixchiguan y Tajumulco.

Se brindo asesoria profesional en reunién interinstitucional con Gobernadoras de Jalapay
El Progreso, representantes de Consejo Nacional de Areas Protegidas, Instituto Geografico
Nacional, Ministerio de Gobernacidn, Policia Nacional Civil y Municipalidad de Sansare, El
Progreso, con el propdsito de analizar la situacion actual del conflicto entre comunidades
de Sansare y Santa Maria Xalapan, Jalapa, para definir una ruta de intervencion
interinstitucional.




Se brind6 asesoria profesional en reunidn realizada con autoridades y lideres comunitarios
del municipio de Nahuald, para informar sobre los informes y recopilacién de documentos
de Santa Catarina Ixtahuacan, Solold, dentro de la ruta de intervencién en el conflicto
territorial entre ambos municipios.

Se asesord profesionalmente en la reunién con la institucionalidad en Gobernacidn
departamental de San Marcos relacionada al conflicto territorial entre los municipios de
Ixchiguan y Tajumulco, con el propdsito de conocer los avances en la investigacién histérica,
registral y catastral, para contribuir a la solucién pacifica del conflicto.

Se asesoré profesionalmente en el desarrollo de la mesa de didlogo entre representantes
de la comunidad Buena Vista y Junta Directiva de Santa Maria Xalapan, Jalapa, con el
objetivo de buscar alternativas de solucién al conflicto de disputa territorial entre ambas
comunidades.

Se brindé asesoria profesional en el andlisis de los documentos de compraventa de derechos
posesorios, otorgados por representantes del Comité de Titulo de Santa Catarina
Ixtahuacdn, Solola, con el objetivo de contar con informacién que permita esclarecer los
derechos de posesién en disputa con pobladores de Nahuala.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: MARIO ALFREDO CASTILLO LEMUS

Tipo de Servicio: Servicios Técnicos

Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién
Presidencial de Atencién a la Conflictividad.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar informacion técnica que permita
promover el didlogo y la coordinacion interinstitucional con el fin de contribuir a la
resolucion de la conflictividad agraria, socioambiental de impacto en linea con las
directrices establecidas por la Presidencia de la Republica.

ll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se apoy¢ técnicamente la recopilacion de informacién para la elaboracion del
estudio histérico, registral y catastral de los terrenos en los que se encuentran
asentadas las comunidades de La Montaiita, Poza Verde, Montepeque, Los
Aritos y Las Cabezas, del municipio de Sansare, El Progreso.

Se apoyé el acompafiamiento en diferentes reuniones con grupos interesados en
adjudicacion de la finca en extincién de dominio, denominada Bethel, Malacatan,
San Marcos, adscrita al Ministerio de la Defensa, siendo estos:

- Asociacion Indigena Mam Sector Pérez Xecol de Cajola, Quetzaltenango

- Cooperativa Integral Agricola Campesinos Unidos Para El Desarrollo Ecologico
Malacateco, R.L. -CIACUDEM-

- Organizacion No Gubernamental Santa Lucia

- Asociacion de Pueblos Indigenas y Campesinos, Mozos Colonos vy
Extrabajadores Protenencia de la Tierra Bethel -APICMCETPTB-




Se apoyd la investigacion histérica, registral y catastral de la Comunidad Araizapo,
Jalapa, Jalapa, en atencién al conflicto de linderos de esta comunidad con la finca
propiedad de la Comunidad Indigena de Jalapa.

Se apoy6 técnicamente a la Mesa de Interinstitucional de Territorios Indigenas en
el proceso de revision de la jurisprudencial registral y definicion de notas
conceptuales, con la participacion de la Subsecretaria Privada de Asuntos y
Relaciones Politicas de la Presidencia y el acomparfiamiento de los asesores
juridicos de las autoridades ancestrales que integran la Mesa de Territorios
Indigenas.

Se brind6 apoyo técnico en las reuniones para la consensuar las actividades de
seguimiento en los casos de conflictividad agraria y socioambiental, atendidos con
el acompafamiento del Comité Campesino del Altiplano -CCDA-, relacionados
con:

- Comunidad Alpes Argentina, Senahu, Alta Verapaz.

- Comunidad Santa Elena Semanzana, Coban, Alta Verapaz.

- Comunidad Tierra Nueva, San Pedro Carcha, Alta Verapaz.

- Comunidad Nimlaschal, Cobén, Alta Verapaz.

Se apoyo el acompanamiento en las reuniones interinstitucionales con Secretaria
General de Planificacion, Instituto Geografico Nacional e Instituto Nacional de
Estadistica, con representantes del municipio de Santa Catarina Ixtahuacan, para
la revision de los criterios usados por las citadas instituciones para la elaboracion
de los mapas que establecen los limites entre los municipios de Santa Catarina
Ixtahuacan y Nahuala, del departamento de Solola.

Se apoyo técnicamente la investigacion y analisis registral de las fincas Alpes
Argentina y OMAXA San Luis, en jurisdiccion de Senahu y Panzés, Alta Verapaz,
para verificar la empresa propietaria de la titularidad de los derechos de propiedad
a efecto iniciar el proceso de negociacién solicitado por la comunidad ocupante.

Se apoy6 técnicamente a la Gobernacién Departamental de San Marcos en
acompafamiento en las reuniones de la mesa técnica para la atencién del
conflicto de limites jurisdiccionales entre las comunidades de San Luis y San Luis
Tuimuj, del municipio de Comitancillo, San Marcos, con la participacion de
representantes de las comunidades en conflicto.

Se apoyd la investigacién histérica, registral y catastral de la finca denominada
Sechina Talila, Uspantan, Quiché, sobre la cual la comunidad del mismo nombre
reclama derechos ancestrales y derechos laborales, que generan conflicto con las
comunidades La Esperanza y San Isidro que reclaman derechos de propiedad en
la misma finca.

Se apoy6 técnicamente la reunién interinstitucional efectuada en la Gobernacién
Departamental de Jalapa, con la participacién de Gobernacién Departamental,
Municipalidad de Jalapa, Secretaria de Coordinacion Ejecutiva de la Presidencia,
Procuraduria de los Derechos Humanos, Ministerio Publico, Consultor PNUD,
Asociacién de Propietarios de Tierras Jalapanecas, Junta Directiva de Santa
Maria Xalapan y Comite de Unidad Campesina en la presentacion de los
resultados de la ampliacién al estudio histérico, registral y catastral del area de
denominada La Circunvalacion, en el municipio de Jalapa, Jalapa, en seguimiento
al proceso de atencion al conflicto territorial en el municipio de Jalapa.




Se apoyd técnicamente en las reuniones interinstitucionales con Instituto
Geografico Nacional y Registro de Informacion Catastral en el analisis documental
y definicion de actividades de seguimiento en el proceso de atencion al conflicto
de Limites entre los municipios de Ixchiguan y Tajumulco, del departamento de
San Marcos.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: MIGUEL ANTONIO BERRIOS MAYORGA
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidon de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidn
Presidencial de Atencidn a la Conflictividad.

i OBIJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la solucién pacifica de la
conflictividad agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices
establecidas por la Presidencia de la Republica.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y
CONTRATO)

Se asesord en el seguimiento de la atencidn para los representantes del municipio
de Nahual3, en concordancia con las lineas establecidas por la Presidencia de la
Republica.

Se asesord en reuniones de sostenidas con Gobernadora departamental de El
Progreso Guastatoya, para coordinar reunion interinstitucional, derivado del
conflicto por tierras que sostiene con la Indigena de Santa Maria Xalapan de
Jalapa y Aldeas del municipio de Sansare de El Progreso Guastatoya.

Se asesoro al equipo técnico de la Comisién en seguimiento al caso denominado
Santa Maria Xalapan y la Asociacién de Propietarios de Tierras Jalapanecas, en la
que se procedid a brin asesoramiento en la presentacion del estudio realizado
por Consultores de PNUD, como parte del estudio de la situacion de la tenencia,
posesion y propiedad de la tierra en el municipio de Jalapa departamento de
Jalapa.




Se asesord profesionalmente en reunion con el Gobernador de San Marcos
realizé la presentacion de los avances en los estudios del tracto sucesivo registral
de las fincas Ejidos y Galvez del Caso de Ixchiguan y Tajumulco y la
documentacion, de conformidad a la documentacion encontrada en el Archivo
General de Centroamérica y el Segundo Registro de la Propiedad con sede en
Quetzaltenango.

Asesoramiento profesional en la reunidn sostenida con el Gobernador
departamental de Jalapa, El Progreso Guastatoya e instituciones estatales, por el
caso del Conflicto que sostiene la Comunidad Indigena de Santa Maria Xalapan del
departamento de Jalapa y Aldeas del municipio de Sansare del departamento del
Progreso Guastatoya, para iniciar acciones que permitan el establecimiento de una
mesa de trabajo.

Asesoramiento profesional en las reuniones de seguimiento al Caso de Tuimuj y San
Luis Tuimuj del municipio de Comitancillo del departamento de San Marcos, en la
que se informd, de los avances en atencidn de la disputa que se tiene en el drea
denominada de la Fincha “Chiquita” y la posible conformacion de una mesa de
didlogo.

Asesoramiento profesional en reunion con los representantes de la comunidad
de Chacula del municipio de Nentén, departamento de Huehuetenango y el
equipo técnico de la Comisidn, para informar de la postura de la comunidad El
Aguacate y las posibles respuestas de que brindaran a estos ultimos.

Asesoramiento profesional en distintas reuniones en las que se contd con la
participacion de representantes de distintas instituciones para dar continuidad a
los compromisos de seguridad en el caso de los municipios de Nahuald y Santa
Catarina Ixtahuacan.

Asesoramiento profesional, en la reunién sostenida con representantes de la
Asociacion de Santa Maria Xalapan y La comunidad de Ladinos Pardos, en la que
se dio seguimiento a la mesa de dialogo entre ambas comunidades, en la que
participo la gobernadora departamental de Jalapa.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: WALTER RAFAEL BRAN STEWART

Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General.

Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision
Presidencial de Atencion a la Conflictividad.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el dialogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la solucion pacifica de la
conflictividad agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices
establecidas por la Presidencia de la Republica

. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 al 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN
TDR’S Y CONTRATO.

Se brindo6 asesoria profesional especializada en coordinacién interinstitucional
con el Fondo para la Vivienda -FOPAVI-, para abordar el caso de la comunidad
Seis de Mayo, Puerto de San José, presentado por el Comité Campesino del
Altiplano ante dicha institucion.

Se brindé asesoria profesional especializada en reunién de trabajo de la Mesa
de Tierras Comunales coordinada por la Secretaria Privada de la Presidencia.
Se asesoro profesionalmente en reunién de trabajo con el Consejo Nacional
de Areas Protegidas -CONAP-, para abordar el caso de las comunidades
asentadas en el Parque Laguna Lachua.

Se brind6 asesoria profesional especializada en reunion de trabajo
interinstitucional realizada con el Fondo para la Vivienda -FOPAVI-, para
abordar el caso de la comunidad Santa Ana Schaffer, San Lucas Toliman,
Solola.




Se asesoro profesionalmente en reunion de trabajo celebrada con el Comité
Campesino del Altiplano, para tratar el caso denominada finca Sensincheu,
Chahal, Alta Verapaz.
Se asesoré profesionalmente en reunion de trabajo celebrada con el
representante de la comunidad Yulaxac, Barillas Huehuetenango

Se asesoro profesionalmente en reunién de trabajo interinstitucional realizada
con el Registro de Informacién Catastral para abordar el caso de la comunidad,
Rio Zarco-la Ceiba, del municipio de El Estor, |zabal.

Se brindo asesoria profesional especializada en el analisis juridico del Estudio
realizado en el caso denominada Tierra Linda, Uspantan, Quiché.

Se brindo asesoria profesional especializada en reunion de trabajo celebrada
con el representante de la comunidad Tutlac, Barillas Huehuetenango...

Se asesoro profesionalmente en reunion de trabajo con los representantes de
la Parcialidad Cuyuch Sontay, del municipio de Momostenango, departamento
de Totonicapan.

Se asesord profesionalmente en reunion de trabajo interinstitucional con
personal de la Oficina de Control Territorial de Areas de Reserva -OCRET-,
para abordar el caso de Macho Creek, Livingston, Izabal,.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Byron Aroldo Barrientos Grijalva
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidn
Presidencial de Atencién a la Conflictividad.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el dialogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la
conflictividad agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices
establecidas por la Presidencia de la Republica.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR'S Y
CONTRATO)

Se brindd asesoria profesional, coordinando y facilitando el espacio de didlogo
con representantes comunitarios y organizacion acompafante del grupo
identificado como Brisas de Chipantun, para obtener informacion con relacion a
conflicto agrario que se presenta en su comunidad.

Se asesoro profesionalmente, en la atencidn del caso identificado como Samox
San Lucas, mediante la articulacion con organizacion acompanante, para la
obtencién de informacién y en la coordinacidn con la Procuraduria General de la
Nacidn para generar informacidn y definir acciones de seguimiento.

Se brindd asesoria profesional, en la atencidn del caso de la comunidad Chiyux
Tontén, obteniendo y analizando informacion de la finca nimero 153 folio 135
libro 197 de Alta Verapaz.

Se asesord profesionalmente facilitando el espacio de dialogo, con
representantes comunitarios y organizacion acompafante para dar atencion al
caso Alpes y Argentina, obteniendo informacion del mismo.




Se asesord profesionalmente, dando seguimiento al caso de la comunidad
Nimlasachal, promoviendo reunidon con representantes comunitarios vy
organizacion acompafante, a quienes se les dio a conocer informacidn registral y
catastral sobre la finca numero 3055 folio 55libro 77E de ‘Alta Verapaz y sus
desmembraciones.

Se brindd asesoria profesional en la atencidén del espacio de didlogo, para la
atencidn del caso de la comunidad Mocohan, en la coordinacidn interinstitucional
con el Registro de Informacién Catastral y Procuraduria General de la Nacidn,
para compartir informacion registral y catastral relacionada al predio de la
comunidad, definiendo su seguimiento.

Se asesoré profesionalmente, en la atencidon del caso Vegas del Chixoy,
participando en reunidn con representantes comunitarios, compartiendo
informacion sobre los avances en el proceso de desadscripcion de la finca nimero
11398 folio 210 libro 37 de Bienes de la Nacion.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

l INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Jorge Mario Flores Robles
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 1 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencién a la Conflictividad.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional a la COPRECON para promover la obtenciéon de informacion
confiable sobre aspectos historicos, registrales y catastrales relacionados con la situacién
de la tierra, por medio de la coordinacién interinstitucional que permita apoyar en el disefio
de la estrategia de conciliacién, mediacién y/o negociacién de casos a nivel nacional y

territorial.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBIJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord profesionalmente en el acompafiamiento y apoyo en informacién
registral, catastral y/o histérica correcta para la elaboracién de propuestas concretas
y recomendaciones para casos de conflictividad agraria y socioambiental; para los

Casos:

o Se asesord en cuanto al andlisis de informacidn con relacién el objetivo definido
para la investigacion del caso: Cooperativa Centro Campesino, departamento de

Petén.

e Se asesord en cuanto a la presentacién de avances en el andlisis de la informacion

historica, registral y catastral del caso: Comunidad 06 de mayo, San José, Escuintla.




Se asesord profesionalmente a la COPRECON en la atencién de las solicitudes de

analisis catastrales y registrales en los casos pertinentes; siendo estos:

e Seasesoro en el analisis y presentacion de avances en ampliacion de la investigacion

del caso: Astillero de Sumpango, Sacatepéquez.

Se asesor¢ profesionalmente en la blsqueda de soluciones, que favorezcan a las
partes vinculadas en conflictos agrarios y socioambientales, por medio de la
generacion de informacion registral, catastral y/o histérica en los casos donde sea

pertinente:

e Se asesord en cuanto al avance en andlisis de informacién histdrica, registral y
catastral, relacionada principalmente con las fincas que colindan con las
propiedades del antiguo ejido de San José especificamente la Comunidad La Mar,

municipio de San José, departamento de Escuintla.

e Se asesord en cuanto al avance en analisis de informacidn histérica, registral y

catastral del caso: Aldea El Triunfo, Ayutla, departamento de San Marcos.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

/ %HW/@/‘(?% Vo.Bo. v; . Qj /

Ing.JorgeMario FIores/iobIes mﬁ:fo[fo 7t /IJ;'VWZ

Director Ejecutivo

Comislén Pres|
de Atencién a la Confiictividad




INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Mynor Armando Luango Pérez
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025,

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

i. OBIETIVO DE LA CONTRATACION {SEGUN CONTRATO)

Proporcionar asesoria profesional como enlace institucional entre la Comisidon Presidencial
de Atencidn a la Conflictividad -COPRECON-, y la Secretaria General de |la Presidencia de la
Republica, facilitando la gestién administrativa y financiera de la Comisidn. Garantizando
la entrega de documentos, expedientes y formularios necesarios para que la Comisién
realice de manera eficiente sus gestiones ante la Secretaria General de la Presidencia de la
Reptblica, asegurando asi su funcionamiento y el cumplimiento de sus funciones y objetivos
institucionales.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesoro profesionalmente en la elaboracion de Términos de Referencia de personal
contratado bajo renglon presupuestario 029 de la Comisidn Presidencial de Atencion a la
Conflictividad -COPRECON- para su contratacion durante el mes de noviembre 2025.

Se asesorod profesionalmente relacionado a la documentacidn del arrendamiento de la Sede
de la Comision Presidencial de Atencién a la Conflictividad, para el ejercicio fiscal 2026 que
actualmente el trdmite se encuentra en la Secretaria General de la Presidencia de la
Republica, Direccién de Administracién para la realizacion de Acta Administrativa.

Se asesoro profesionalmente para la creacion de 34 puestos ante la ONSEC bajo el rengldn
presupuestario 021 y 4 puestos de Director Ejecutivo IV Temporal bajo el rengldn
presupuestario 022.

Se asesord profesionalmente relacionado a las gestiones ante la Secretaria General de la
Presidencia de la Republica respecto a las modificaciones presupuestarias a realizar de
manera estratégica para el fortalecimiento de renglones que actualmente no cuentan con
asignacion y asi lograr una eficiente ejecucion.




Se asesord profesionalmente para la observancia de expedientes completos del Recurso
Humano en general que aplicé para optar a puestos bajo el renglén 021 a partir del mes de
noviembre de 2025.

Se asesoro profesionalmente en relacion a la compra de bienes, suministros y articulos de
consumo de personas y de higiene para la atencioén a Funcionarios de Gobiernos, empleados
publicos y de otras organizaciones civiles que sostienen reuniones relacionas con conflictos
a la sede fisica central de la COPRECON.

Se asesoro profesionalmente respecto a la observancia general de los Informes, Facturas y
expediente completo de personal contratado bajo el renglén 029 derivado a la gestidn de
pago de honorarios correspondiente al mes de noviembre del afio en curso ante la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica.

Se asesord profesionalmente en reuniones con diferentes funcionarios de la Secretaria
General de la Presidencia de la Republica y actores externos relacionados a temas de alto
interés para el inicio y funcionamiento idéneo de la COPRECON y cumplimiento de objetivos
institucionales derivado al inicio de operaciones de la misma.

Se asesoro profesionalmente respecto a evento NOG 28383214 para presentar Dictamen
Técnico para la adquisicién de vehiculos tipo motocicleta para la Comision Presidencial de
Atencidn a la Conflictividad -COPRECON- mediante sistema GUATECOMPRAS.

Se asesoro profesionalmente para encontrar los mecanismos de implementacién en lo que
se relaciona a la creacion de manuales y procesos administrativos, como lo es el manual de
Administracion y Control de consumo de combustible a través de cupones para la
COPRECON.

Se asesoro profesionalmente respecto a evaluar y verificar la propuesta del Unico oferente
versus las especificaciones técnicas solicitadas para la adquisicion de cupones de
combustible para el uso de la Comisidn para emision de dictamen técnico.

Se asesoro profesionalmente y acompafiamiento para la adquisicién y requerimientos de
suministros eléctricos, equipo de computo, mobiliario y equipo, otros materiales necesarios
que requiere la nueva sede de la COPRECON.

Se asesoro profesionalmente en otras actividades diversas derivado a directrices emitidas
por la Direccién Ejecutiva.
Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025,
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Franklin Alexander Mejia Avendafio
Tipo de Servicio: Servicios técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacidn de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

i OBIETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Contribuir al cumplimiento de las gestiones administrativas mediante el traslado oportuno
de correspondencia y documentacion dentro del perimetro de la ciudad capital, asi como
proporcionar apoyo operativo a la Comision Presidencial de Atencién a fa Conflictividad —
COPRECON-, de acuerdo con las necesidades institucionales.

. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyé en la entrega de correspondencia a entidades privadas y pablicas.

Se apoyd en desplazamiento al personal interno de COPRECON hacia otras entidades del
Estado.

Se apoyé en otras instrucciones giradas por el director ejecutivo en traslado de articulos
indispensables para la atencién de personal de Estado y otras organizaciones civiles.

Se apoyd en mantenimiento de las instalaciones de la sede central de la Comisidn
presidencial en atencién a la conflictividad -COPRECON-,

Se apoyd en recepcién de documentos y/o expedientes de entes privados o instituciones
Gubernamentales.

Se apoyod en el cumplimiento de otras actividades operativas asignadas por la direccién
ejecutiva,

Fecha de informe: 30 de Noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Claudia Victoria Carrillo Ixam
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

It. OBIETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo en la expedicidn, recepcién y archivo de correspondencia de y para la
Comision; entrega, registro y seguimiento de expedientes; seguimiento de solicitudes de
acuerdo a lo establecido en la Ley de Acceso a Informacidn publica dirigidos a la Comision;
elaboracion de Agendas, convocatorias, registros de asistencia y otros documentos
indicados por la Direccién Ejecutiva; coordinar el despacho de oficios con el piloto
mensajero; asi como otras actividades instruidas por la Direccidn Ejecutiva.

iil. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBIJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyo en la facilitacién del registro de referencia para los documentos y correspondencia
gue emana de la Comisién para otras entidades, enviada y recibida.

Se apoyo en la elaboracién de documentos solicitados por la Direccién Ejecutiva o los
asesores encargados de areas de atencidn de conflictos de la Comisidn, apoyando asi mismo
la coordinacion de la comunicacidn entre la oficina y las sedes regionales de la Comisién;

Se apoyo en la elaboracidn, mantenimiento y actualizacidn del registro de contactos con
todos los asesores de la Comisidn, realizando las notificaciones de Convocatorias y Agendas
de la Comision pertinentes y necesarias para mantener a todos los funcionarios y
empleados publicos de esta comisién en comunicacion constante y actualizada.

Se apoyo en el control de manera eficiente y con documentacidn al dia del archivo fisico y
electrénico de documentos de la Comisién que esta emita y reciba, ademas de recibir
solicitudes de personas civiles relacionados a la Ley de acceso a la informacion publica y dar
seguimiento a respuestas de las mismas de acuerdo al ambito de competencia de dicha
solicitud.

Se apoyo en otras actividades asignadas de conformidad con la naturaleza de Ia
contratacidn.




Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.

Claudia Victoria Carrillo Ixam
Firma dgl Contratista

Ny,

Dlre or Ejecutivo de la"Comisidn Presidencial
de Atencidnsa la Conflictividad

Otto Adolfo Zeissig Visquez
Director Ejecutivo

Comlslén Presldencial
de Atencién a la Conflictividad



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: José Alfredo Zarazia Sesam.
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO COPRECON 43-029-2025)

Brindar asesoria profesional especializada para facilitar el didlogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la conflictividad
agraria, ambiental y social en el Departamento de Petén.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION {SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord en la elaboracidn de estrategias de intervencion para la facilitacion del didlogo
y/o mediacion, a las instituciones del Estado, incluyendo el enfoque ambiental, que
promueva la confianza y la cooperacion entre los actores involucrados.

Se asesord en el disefio de mecanismos de mejora en la articulacion entre las distintas
instituciones del Estado, en la atencion de la conflictividad agraria, ambiental y social.

Se brindd asesoria en organizar y moderar espacios de didlogo con la institucionalidad,
comunidades, organizaciones o actores sociales presente en el drea, para la prevencion,
gestion y transformacion de conflictos.

Se asesord en proponer estrategias para asegurar la implementacion efectiva de los
acuerdos interinstitucionales a alcanzar.

Se brindé acompafiamiento profesional al taller “Marco conceptual para el disefio de
procesos de dialogo y mediacidn de conflictos”, efectuado el 11y 12 de noviembre de 2025,
impartido por el PNUD y PROPAZ en Ciudad Guatemala.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: MARIA CAMILA DE LEON CASTRO
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidn
Presidencial de Atencidn a la Conflictividad.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria profesional especializada para facilitar el didlogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la
conflictividad agraria, socioambiental y social.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 al 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y
CONTRATO)

Se asesoro en el seguimiento de la ruta de coordinacién interinstitucional con los
casos de CCDA: San José las Lagrimas, Nueva Santa Rosa.

Se asesord en el seguimiento de la ruta de coordinacion interinstitucional entre
el Ministerio de Agricultura Ganaderia y Alimentacion y la comunidad Aliar, en
Chimaltenango.

Se asesoré en la organizacion y moderacién de espacios de dialogo
interinstitucional con Fondo de Tierras, Registro de Informacién Catastral y con
actores relevantes de la Unidn Verapacense de las Organizaciones Campesinas
UVOC: Comunidad Matucuy I, Caserio El Jute II, Calija ubicados en Purulha, Baja
Verapaz; Comunidades de Paraje Villa Guadalupe ubicado en Senahu, Alta
Verapaz;, Comunidad Seolaya ubicada en Panzds, Alta Verapaz, Moncuan.

Asesoramiento en el seguimiento de las acciones necesarias para implementar
una mesa interinstitucional relacionada con los patrones de despojos de tierras
comunales de la mesa de territorios indigenas.

Se asesoro en la organizacion y moderacién de espacios de dialogo
interinstitucional de los casos y solicitudes de Nuevo dia: Santa Rosa, Trelec, San




Luis Malacatan, Finca Celajes, Consejo Tezuciplan, Vista Hermosa 3, Xucaneb,
Panchicivic, Purulhd y Llano Largo, Salama.

Asesoramiento en el seguimiento de la mesa de didlogo de la comunidad Nueva
Trinidad.

Asesoramiento en el seguimiento del caso Lachua respecto a las comunidades a
Mansion del Norte, Sajobche, Yalcobe y Sakopu, en el cual se sostuvieron
reuniones con el Consejo Nacional de Areas Protegidas -CONAP- y representantes
de las comunidades.

Asesoramiento en el seguimiento del caso de Chinautla para el seguimiento de la
mesa de didlogo.

Asesoramiento en el seguimiento de los casos expuestos por las Comunidades de
Poblacién en Resistencia, CPR

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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CASTRO Director’Elecutivo

Comlslén Presidencial
de Atenclén a la Confiictividad



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Marvin Vicente Segura Bafios
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar asesoria profesional especializada para facilitar el didlogo y promover la
coordinacidn interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la conflictividad
agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia
de la Republica.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Asesorar Profesionalmente en disefio de mecanismos para la atencion de demandas de
Cooperativa Integral Agricola Las Cruces R. L.

Asesorar profesionalmente en propuestas metodoldgicas en seguimiento a ruta RD-PET-06
Y RD-PET-05, en relacidon con mantenimiento a carreteras en el municipio de Melchor de
Mencos.

Asesorar Profesionalmente en proponer estrategias para mejorar la articulacién con
Gobernacién Departamental de Petén, en atencidon a demanda de mantenimiento de
carretera, Evento T-032-2025 en el municipio de San Andrés.

Asesorar Profesionalmente en la organizacidon y moderar espacios de didlogo en atencién al
caso identificado con el nombre de Santo Domingo, municipio de Poptun.

Asesorar Profesionalmente en proponer estrategias en la organizacién y moderar espacios
de didlogo en seguimiento al caso José Domingo, ubicado en el municipio de Poptun.

Asesorar Profesionalmente en disefio de mecanismos al alcalde del municipio de San
Andrés, Petén en atencion al mantenimiento de carretera en el municipio de San Andres.

Asesorar Profesionalmente en proponer estrategias para mejorar la articulacién con los
lugares identificados como Yalcanix y Estacién Tamaris, ambos en el municipio de La
Libertad.

Asesorar Profesionalmente en la organizacion y moderar espacios de didlogo del caso
agrario La Compuerta en el municipio de Poptun.




Asesorar Profesionalmente en proponer estrategias para mejorar la articulacién con el
Fondo de Tierras Petén, en atencidn al caso Villa Hermosa, del municipio de Poptun.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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Marvin Vicente Segura Bafos Director Ejecutivo de la C lésién Presidencial
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: BAYRON ESTUARDQO PAREDES TIUL

Tipo de Servicio: Servicios Técnicos

Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025. -
Supervision de la prestaciéon de servicios: Director Ejecutivo de la Comision
Presidencial de Atencion a la Conflictividad.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar asesoria técnica especializada para facilitar el dialogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de los
conflictos agrarios y socioambientales que surgen a nivel nacional, en linea con
las directrices establecidas por la Presidencia de la Republica.

. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025,
PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Apoye técnicamente en el seguimiento de la coordinacion interinstitucional con la
Comisién Presidencial para la Paz y los Derechos Humanos, en los casos de
Laguna Larga, ubicado en el Petén; Copones ubicado en el Ixcan, departamento
de Quiché, estos en relacion a la blusqueda de soluciones en la situacion de la
certeza juridica de la tierra y seguridad, asi como la busqueda de solucion
amistosa fijada en la Comisioén Interamericana de Derechos Humanos.

Apoye técnicamente organizaciéon y moderacion de las reuniones con el equipo
técnico de abogados asesores de las Autoridades Indigenas, Mesa
Interinstitucional de Trabajo Sobre Territorios Indigenas, asesorando sobre la
definicion de las tipologias de conflictividad agraria y socioambiental mas
frecuentes que se presentan en territorios indigenas y comunales y los
mecanismos de funcionamiento, integracion y coordinacién interinstitucional para
su atencion y blasqueda de alternativas de solucion; se trabajé nota conceptual
sobre las tierras comunales y se hizo la integracion de normas y reglamentos
institucionales, para hacer una propuesta de reforma de las mismas.

Apoyé técnicamente en la organizacion y moderacién de las reuniones
institucionales con Udevipo y el Ministerio de la Defensa, para el establecimiento
de una ruta de solucion para distintas comunidades que les adjudicaron casas
para vivienda, pero falta la entrega de titulos acreditativos de propiedad en
distintos departamentos del pais.




Apoyeé técnicamente en el disefio de ruta de coordinacion interinstitucional con los
casos presentados por CODECA: en materia de problemas con servicio eléctrico
de la comunidad el Camaron; en materia de conflictividad agraria de San José las
Lagrimas y Pollo Solo; se tiene el compromiso del Inde para entregar un
diagnostico de la situacién de ambos casos y se presentara en la primera semana
de diciembre una propuesta de solucion o ruta de abordaje.

Apoyé técnicamente en la organizacion y moderacion de la reunion
interinstitucional con PNUD, ONU MUJERES y UNESCO, para promover el tercer
encuentro con todo el personal de la COPRECON, en materia de métodos
alternativos de resolucion de conflictos, tomando en cuenta posturas de las
autoridades indigenas y en el tema de género.

Apoye técnicamente en la organizacion y moderaciéon de espacios de dialogo
interinstitucional con Fondo de Tierras, Registro de Informacién Catastral y con
actores relevantes de la Unién Verapacense de las Organizaciones Campesinas
UVOC: Comunidad Matucuy I, Caserio El Jute |1, Calija ubicados en Purulha, Baja
Verapaz; Comunidades de Paraje Villa Guadalupe ubicado en Senahu, Alta
Verapaz; Comunidad Seolaya ubicada en Panzés, Alta Verapaz, aparte de eso se
trabaja respecto de una ruta de abordaje del caso Seolaya que contiene el
compromiso de realizar una visita de campo, que se realizara en la primera
guincena de diciembre de 2025.

Apoyé técnicamente en la planeacion de la estrategia de atencion conjunta entre
la COPRECON y la COPADEH para la ruta de atencion del caso de Laguna Larga,
a peticion del Diputado José Chic; siendo la ultima el miércoles 19 de noviembre
de 2025.

Apoyé técnicamente en la organizacion de reuniones sostenidas con los
abogados de las autoridades indigenas en la creacion de rutas de atencion de
casos, por medio de la identificacion de patrones estructurales que histéricamente
les han despojado de su tierra y territorio a los pueblos indigenas.

Apoyé técnicamente en reuniones sostenidas con el Consejo Nacional de Areas
de Protegidas para verificar la viabilidad de un procedimiento en esa institucién
que viabilice el retorno provisional de la comunidad de Laguna Larga a un area
de usos multiples dentro del area protegida de la Laguna del Tigre.

Apoye técnicamente en reuniones especificas con el Fondo de Tierras para
identificar acciones concretas en el marco de su plan estratégico de atencidn
institucional que iniciara en el ano 2026.

dé informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Beatriz Navarijo Lopez
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisién de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atenciodn a la Conflictividad.

il OBIETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacion
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la conflictividad agraria,
ambiental y social en el Departamento de Petén, de acuerdo a las directrices establecidas
por la Presidencia de |la Republica.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesoro profesionalmente en la reunién de trabajo de equipo de oficina de la Sede
Regional de COPRECON Petén, con el fin de coordinar el trabajo en el Departamento,
compartiendo elementos de apoyo para desarrollar el mismo.

Se brindé asesoria profesional en revision documental sobre las demandas de las
comunidades de la Laguna del Tigre y Sierra del Lacandon.

Se brindé asesoria profesional para la revision de antecedentes sobre demandas de las
comunidades de la Laguna del Tigre y Sierra del Lacanddn para darle seguimiento al trabajo
en una proxima reunion de dialogo a realizarse el dia 8 de enero 2026.

Se asesor¢ profesionalmente en las oficinas de COPADEH de Santa Elena Flores, Petén, la
reunién sostenida con comunitarios de la Laguna del Tigre y Sierra del Lacandén, donde
como resultado se acordé realizar un acuerdo marco para el didlogo, dicha propuesta se va
a enviar el dia 6 de enero a las comunidades para su revisidn previo a la reunién acordada.

Fecha de informe: 30 de noviembre 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Otilia Paula Delfina Beteta Villagran

Tipo de Servicio: Servicios Técnicos

Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision
Presidencial de Atencién a la Conflictividad.

Il OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar el didlogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resoluciéon de la
conflictividad agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices
establecidas por la Presidencia de la Republica.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se brindd apoyo técnico en reunion de Mesa Interinstitucional del Caso Ixchiguan vy
Tajumulco, del departamento de San Marcos, donde se realizd informe ejecutivo el
cual sera presentado al Presidente de la Republica de Guatemala en su visita al
departamento.

Apoyo técnico en reunidn sostenida en la Municipalidad de Momostenango para
tratar el caso limites territoriales entre las comunidades de Tierra Colorada y Los
Cipreses.

Se brindé apoyo técnico en reunién sostenida en la Municipalidad de Olintepeque
por los casos de ocupacidn que estan realizando los vecinos al Bosque municipal.

Se brindd apoyo técnico y participativo en las actividades de desarrollo de Ila
estrategia nacional de atencidn a la conflictividad con directores de la sede Central
de la Comisién Presidencial de Atencidn a la Conflictividad COPRECON.

Se brindé apoyo técnico y logistico en la reunidn interinstitucional referente a los
avances estudio Técnico-Registral del Caso Ixchiguan y Tajumulco del departamento
de San Marcos.




Se brindd apoyo técnico en elaboracidon de informes correspondientes a las

diferentes comisiones realizadas, asi como en la formulacion y seguimiento de
informes mensuales.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Hugo Leonel Tec Caal

Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General

Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de Atencién
a la Conflictividad.

1L OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacién
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de la conflictividad agraria, socioambiental
y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la Republica.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesoro profesionalmente a comunitarios respecto al caso de la comunidad La Cumbre Sacuxja
del municipio de Tactic, Alta Verapaz, para atencidn a tema de riesgo de desalojo.

Se asesord el seguimiento al caso que corresponde a “Colonia Nueva Esperanza” zona 12 del
municipio de Coban, Alta Verapaz atendiendo la peticidn para recuperacion de predios de dreas
verdes, y el acercamiento con representatividad de la Cooperativa Samac.

Se asesoro profesionalmente a representantes comunitarios provenientes de la -aldea Sesujk’im del
municipio de San Juan Chamelco, Alta Verapaz para seguimiento al caso agrario presentado
oportunamente para atencion en didlogo.

Se asesord profesionalmente a comunitario de San José la Colonia del Municipio de Coban Alta
Verapaz para proceder a la evaluacién de cumplimiento de acuerdos y compromisos acordados en
mesa de didlogo y proceder al cierre de caso.

Se asesord en la atencidn de las consultas verbales y/o escritas que formularon las autoridades y
sociedad civil en relacién a los servicios prestados por la COPRECON durante el acercamiento para
atencion.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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Hugo Leonel Tec Caal
Firma del Contratista
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’l2



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1 INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: PEDRO ORACIO DIAZ REYES
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencidn a la Conflictividad.

1. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacidn
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de la conflictividad agraria,
socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la
Republica

lil. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se brindé apoyo técnico en Mesa de Seguimiento para el abordaje del estado actual de los
proyectos de las carreteras del departamento de Huehuetenango con participacién de la
Gobernadora Departamental, Vice Ministra del Ministerio de Comunicaciones y Vivienda -
MICIVI, Unidad Ejecutora de Conservacién Vial — COVIAL, Representante de Transporte
| Pesado y Representantes de La Coordinadora del Area Norte de Huehuetenango.

Se brindd apoyo técnico a reunidn técnica del caso: Proyectos de Adecuacién de La Lineas
de Transmision Existentes en Huehuetenango con participacién de Representante de La
Empresa Redes Eléctricas de Centro América, Sociedad Andnima -RECSA y Gobernacion
Departamental.

Se brindd apoyo técnico en el Taller: Propuesta de Estrategia Nacional para el Abordaje y
Transformacion de la Conflictividad; cuyo objetivo es elaborar una propuesta de Estrategia
Nacional de La Comision Presidencial para la Atencién de la Conflictividad (COPRECON).

Se brind6é apoyo técnico a Mesa de Didlogo del caso: Derechos de Servidumbre en
comunidad El Rancho del municipio de Aguacatdn del departamento de Huehuetenango,
para el Proyecto de Adecuacion de Las Lineas de Transmision Existentes en Huehuetenango;
con el objetivo de busqueda de soluciones a la problematica de derechos de servidumbre.




Se brind6 apoyo técnico en reunién técnica con Representantes del Comité de Tierras y
Autoridades Comunitarias de la comunidad de Yalambojoch, Nentén, Huehuetenango; para
evaluar competencias de atencion; habiéndose determinado que dicho caso es de
competencia particular o privada.

Se brindd apoyo técnico en reunién de seguimiento y andlisis con asesor{a juridica y técnica
de Gobernacion Departamental de Huehuetenango del caso: Limites Intermunicipales e
interdepartamentales de Barillas, Huehuetenango e Ixcan, El Quiché; habiéndose realizado
una actualizacién de informacién sobre los avances en este caso.

Se brindd apoyo técnico en reuniones con La Mesa Técnica de Atencidn a La Conflictividad
MEDESACH; con el objetivo del abordaje y seguimiento de los diferentes casos
emblemadticos en el departamento de Huehuetenango.

Se brindé apoyo técnico en la atencién y andlisis en la actualizacién de la base de datos de
los diferentes casos de conflictividad de las dimensiones; agrario, social y ambientales
asignados para generar rutas a seguir y la priorizacion de casos que requieran atencidn
inmediata.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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Director Ejecutivo
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: José Armando Ismalej Raxcaco
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

L. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo profesional especializado para facilitar el didlogo y promover la
coordinacion interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucion de la conflictividad
agraria, socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia
de la Republica-

1ll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION.

Se brindd apoyo profesional en la elaboracion de propuestas metodologicas para la
facilitacion del didlogo, incluyendo enfoques que promuevan la confianza y la cooperacion
entre las instituciones.

Se apoyo profesionalmente en el disefio de mecanismos para mejorar la articulacién entre
las distintas instituciones del Estado en la atencién de la conflictividad social.

Se brindé apoyo profesional en la organizacion y moderacion de espacios de didlogo con la
institucionalidad y los actores sociales relevantes para construir acuerdos sostenibles.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I.  INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: José Alberto Brito Santiago
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisidn Presidencial
de Atencidn a la Conflictividad.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacién
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de la conflictividad agraria,
socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de La
Republica.

lIl. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se brindd apoyo técnico en la realizacidn de reunidn de sensibilizacion con personeros
de La Asociacion ASUVI y socializacion de acciones realizadas en atencion al caso: Aldea
Trapichitos y Hermanos de Paz Solis. Proceso realizado en el marco de la moderacién de
espacios de dialogo con la institucionalidad y actores sociales relevantes para construir
acuerdos sostenibles.

Se brindo apoyé técnico en la conformaciéon del Estudio Técnico documental final del
caso Aldea Trapichitos y Familia de Paz Solis, Nebaj, Quiché. Esto en el marco de brindar
apoyo técnico en la aplicacion de herramientas de analisis de conflictos que permitan
elaborar o fortalecer las estrategias de intervencion a través del dialogo.

Se brindo apoyo técnico a las municipalidades de San Juan Cotzal y Santa Maria Cunén,
departamento de Quiché, en la revisién y analisis de documentos entregados por ambas
municipalidades, tales como acuerdos municipales entre otros, en el marco de la
aplicacién de herramientas de analisis de conflicto que permitan elaborar o fortalecer
las estrategias de intervencién a través del didlogo, referente al caso de limites




intermunicipales entre los municipio de San Juan Cotzal y Santa Maria Cunén,
departamento de Quiché.

Se brindé apoyo técnico en la finalizacién de proceso de sistematizacién y analisis de
informacion documental de complemento, relacionados al caso Vergel Il, Ixcan, Quiché,
en el marco de aplicacién de herramientas de analisis de conflictos que permitan
elaborar estrategias de intervencion a través del dialogo.

Se brindo apoyo técnico en la finalizacién, conformacién y entrega de Estudio Técnico
Final del caso Vergel ll, Ixcan. Esto en el marco de brindar apoyo técnico en la aplicacidn
de herramientas de andlisis de conflictos que permitan elaborar o fortalecer las
estrategias de intervencion a través del dialogo.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Adolfo Alberto Gomez Tomas
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos.
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de
Atencion a la Conflictividad.

i OBIJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacion
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de la conflictividad agraria,
socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la
Reptblica.

ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION.

Se brindé apoyo técnico en la gestion y moderacion de espacio de dialogo y seguimiento,
en tema de servicio de “Energia_eléctrica” deficiente de los municipios del sur de
Huehuetenango.

Se brindd apoyo técnico en la atencidn y seguimiento del caso denominado “Chochal”, del
municipio de Chiantla, del departamento de Huehuetenango.

Se brinddé apoyo técnico en la atencidn y seguimiento del tema de “Infraestructura Vial” del
departamento de Huehuetenango”.

Se brindé apoyo técnico en la atencidn y andlisis del caso denominado “Tuildm”, del
municipio de San Sebastidan Huehuetenango, departamento de Huehuetenango”.

Se brinddé apoyo técnico en la atencién y seguimiento del caso denominado “Nueva
Esperanza”, del municipio de San Sebastian Huehuetenango, del departamento de
Huehuetenango.

Se brindé apoyo técnico en la atencidn y seguimiento del caso denominado “Yaltoya”, del
municipio de Nentdn, del departamento de Huehuetenango.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

1. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Gustavo Adolfo Herndandez Chacén

Tipo de Servicio: Servicios Técnicos

Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Presidencial de

Atencion a la Conflictividad.

In. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brindar apoyo técnico especializado para facilitar el didlogo y promover la coordinacién
interinstitucional, con el fin de contribuir a la resolucién de la conflictividad agraria,
socioambiental y social, en linea con las directrices establecidas por la Presidencia de la

Republica.

1. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO) : : '

Se brindd apoyo técnico en elaborar propuestas metodoldgicas para la facilitacion del
didlogo, incluyendo enfoques que promueven confianza y la cooperacién entre las

instituciones.

Se brindé apoyo técnico en disefiar mecanismos para mejorar la articulacién entre las

distintas instituciones del Estado en la atencidn de la conflictividad social.

Se brindé apoyo técnico en organizar y moderar espacios de didlogo con la institucionalidad

y los actores sociales relevantes para construir acuerdos sostenibles.

Se brindé apoyo técnico en preparar informes y recomendaciones con base en las

necesidades identificadas.

Se brindo apoyo técnico en la elaboracidn de estrategias para asegurar la implementacion

efectiva de los acuerdos interinstitucionales alcanzados.

Se brindé apoyo técnico en la atencidn de las consultas verbales y/o escritas formuladas por

el Director de la Comisidon de Atencion a la Conflictividad.




Se brindd apoyo técnico en la elaboracidn de informes administrativos requeridos por parte

del Director de la Comision Presidencial de Atencion a la Conflictividad.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Ada Iveth Valenzuela Lopez
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Directora Ejecutiva de la Comisién Presidencial de
Asuntos Municipales.

Il. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asesorar a la Direccidn Ejecutiva de la Comision Presidencial de Asuntos Municipales -
COPRESAM:- en la ejecucidn de estrategias para la gestién administrativa y posicionamiento
institucional.

Ill. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se asesord en temas de asuntos municipales, gestiones y requerimientos que fueron
designadas por la Direccion Ejecutiva de COPRESAM durante el mes.

Se dio seguimiento a las mesas técnicas la Situacién del Sitio Sagrado Q’umarkaj, la Mesa
Técnica de la Defensa del Agua, mesa de Juan Ixcoy, Mesa de prevencién de Accidentes.

Se apoyo a la Direccidn Ejecutiva en la organizacion de los asuntos que fueron delegados en
materia de probidad y otros.

Se apoyo a la Direccion Ejecutiva en el disefio de acciones de comunicacién, incidencia y
acciones ejecutivas de los procesos que impulsa COPRESAM.

Se revisaron documentos asignados por la Direccidn Ejecutiva y se coordinaron las acciones
de seguimiento y tramite correspondiente de dichos documentos.

Se asesoro y acompafio el seguimiento a procesos de gestion municipal asignados por la
Direccion Ejecutiva, especialmente en el departamento de Quiché.

Se asesord y dio seguimiento al tema de fortalecimiento a capacidades de los Alcaldes y
equipos municipales, coordinando capacitaciones sobre marco juridico y las oficinas
municipales de atencién a la discapacidad, y las que fueron designadas por la Direccidén
Ejecutiva.

Se asesoro y acompafio en la generacién del informe mensual de la COPRESAM.

Se apoyd en la planificacion y organizacién de reuniones y eventos impulsados por la
COPRESAM, como el Encuentro Cultural de Municipalidades entre otras.




Se asesord, promovid y facilitd reuniones designadas por la Direccion Ejecutiva de
COPRESAM.,

Se realizaron mapeo de actores de los departamentos solicitados por la Direccidn Ejecutiva.

Se trabajo en el disefio de herramientas para el trabajo de la Comision a solicitud de la Direccion
Ejecutiva

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025

[
Directora Ejecutiva de la
Firma del Contratista Comisidn Presidencial de Asuntos
Municipales



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

l. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Senta Challa Lux Hernandez
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervisidn de la prestacién de servicios: Directora Ejecutiva de la Comision Presidencial de
Asuntos Municipales.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Asegurar la limpieza y el mantenimiento adecuado de las instalaciones, oficinas, ventanas,
bafios, salones, y areas de cafeteria, especialmente en los espacios destinados a reuniones
de la comision.

ll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se apoyd en la limpieza y mantenimiento de pisos en todas las areas de las instalaciones.

Se apoyd en limpieza general de oficinas, incluyendo escritorios, mobiliarios, equipo y
papeleria.

Se apoyo en la limpieza de ventanales, divisiones de vidrio, sanitarios, mesas y demas
mobiliario.

Se apoyd en la preparacion y orden de la cafeteria, asi como en la limpieza de utensilios
utilizados en actividades oficiales

A

NIAST
Directora Ejecutiva de la Comision

Senta Challa Lux Hernande . .
‘ Presidencial de Asuntos Municipales



INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

l. INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Milia Yasmin Basir Sagastume
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Nacional contra
la Corrupcién.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar servicios de asesoria juridica a los distintos érganos de la Comisién Nacional contra la
Corrupcién.

. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACION

Se redactaron proyectos de oficio de respuesta a distintos requerimientos ciudadanos.

Se redactaron proyectos de oficio para el traslado de solicitudes ciudadanas a diferentes
érganos del Organismo Ejecutivo.

Se asistid legalmente en distintas reuniones de trabajo relacionadas con la competencia de la
Direccién de Asuntos Juridicos.

Se asistid legalmente en temas relacionados a compras de la institucion.

Se asistio legalmente respecto a la creacion de normativa interna para el uso de vehiculos.

Se asistio legalmente en |a revisién de documentos legales relacionados con la competencia de
la Comisién Nacional contra la Corrupcion.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

L INFORMACION DE LA CONTRATACION

Nombre del Contratista: Josué Alberto Urrutia Mejia
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 01 al 30 de noviembre de 2025

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Nacional contra la
Corrupcion.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar asesoria profesional en la formulacidn y desarrollo de estrategias, lineamientos y acciones
que fortalezcan los mecanismos institucionales de deteccion y denuncia de actos de corrupcién en
el Organismo Ejecutivo.

lil. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025, PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBIETIVOS DE LA CONTRATACION

1. Se participd en reuniones técnicas, de planificacion y coordinacién relacionadas con el objeto de
la contratacion.

2. Se brindo asistencia técnica y acompafiamiento a las instituciones del Organismo Ejecutivo,
relacionado con acciones de deteccion y denuncia de actos de corrupcion.

3. Se asesoro al Director de Fortalecimiento a Mecanismos de Deteccion y Denuncia Institucional
respecto a la formulacion de lineamientos, estrategias y acciones para fortalecer la capacidad de las
instituciones del Organismo Ejecutivo para detectar y denunciar actos de corrupcién.

4. Se desarrollaron propuestas de estrategias para la identificacion y andlisis de patrones de
corrupcion.

5. Se elaboraron opiniones técnicas relacionadas con el abordaje de patrones de corrupcion.

6. Se realizaron otras actividades relacionadas con gestiones administrativas en la Direccidn de
Fortalecigxi’e/r%o a I\ﬂ.etﬁmsmos de Deteccion y Denuncia Institucional. 7

o

Fecha df informe/30 e,f embre de 2025 (
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INFORME MENSUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

(5 ENFORMACION DE LA CONTRATACIéN

Nombre del Contratista: Mirian Lorena Veldsquez Jerénimo de Balcarcel
Tipo de Servicio: Servicios Técnicos.
Informe: del 04 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Nacional contra la
Corrupcion.

Il.  OBJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar apoyo técnico para el manejo y diligenciamiento de procesos y documentos de manera
coordinada con los distintos drganos de la Comisidn y las instancias de asuntos de probidad, para la
consecucion de sus fines.

ille ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025 PARAEL CUMPLIMIENTO DE.
. - Los DBJETIVOS DE LA CONTRATACION =

1. Se brindd apoyo técnico en la elaboracmn de la Metodologla para 132 Reunién Ordinaria de Ia
Red de Integridad.

2. Se apoyd técnicamente en las reuniones sobre la Herramienta de Medicion del Diagnéstico a las
Instancias de Asuntos de Probidad —IAP-.

3. Se brindé acompafiamiento técnico a las instancias de asuntos de probidad en la aplicacion del
Diagnostico a las IAP.

4. Se apoyo técnicamente en la propuesta de mecanismos que fortalezcan los procesos de
planificacion y presupuesto institucional vinculado a la sostenibilidad de los sistemas de
integridad en instituciones priorizadas. '

Se brindé apoyo técnico en la logistica de para 132 Reunidn Ordinaria de |la Red de Integridad.

Se apoyd técnicamente en la logistica para el Encuentro Anticorrupcién 2025: "Etica e Integridad Publica:
hacia un abordaje sostenible en la lucha contra la corrupciéon”.

7. Se brindé apoyo técnico en el control de calidgd@s\pondencia Yy 9réﬁ|\o.
Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

I INFORMACION DE LA CONTRATACIGN

Nombre del Contratista; Maria Camila del Cid Saavedra
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 04 al 30 noviembre de 2025.

Supervision de la prestacién de servicios: Director Ejecutivo de la Comision Nacional
contra la Corrupcion.

In. e OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO}

Disefiar e |mplementar un proceso parhmpatwo de co-creacion de estrateglas
anticorrupcion con sectores de la sociedad civil, mediante la realizacién de grupos focales
orientados a identificar afectaciones especificas de la corrupcién y proponer acciones
concretas, viables y alineadas con las competencias de la institucionalidad, generando para
el efecto un documento de sistematizacion.

1ll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 04 AL 30 DE NOVIEMBRE PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACléN (SEGUN TDR'S Y CONTRATO)

1. Se asesoro en el d|seno y elaboracién el Plan de Trabajo de consultoria, junto con el
cronograma de actividades. Cuenta con el visto bueno de la Direccion de Participacion
Ciudadana e Inclusién.

2. Se asesoro en la revision y retroalimentacién del diagndstico de la consulta ciudadana
electronica profundizando en las afectaciones de la corrupciéon, de acuerdo con los
resultados y la identificacion de ejes tematicos, para la co-creacion de propuestas realistas
y contextualizadas para abordar en los grupos focales.

3. Se asesord en la elaboracion e implementacién de la metodologia dirigida a cinco
grupos focales de sociedad civil a nivel central y territorial, profundizacién en los ejes
tematicos de  afectaciones especificas y co-creacion de propuestas innovadoras
anticorrupcion.




4., Se asesoro en la elaboracion e implementacion de los instrumentos para la recoleccién
de informacién conforme a los sectores de sociedad civil identificados y contextualizados
a los diferentes cinco departamentos y/o regiones del pais donde se llevaran a cabo los
cinco grupos focales.

4. 2. Se asesor¢ en la elaboracion e implementacién del protocolo de grupo focal y la
plantilla de notas para sistematizadores, asi como el consentimiento informado de
investigacion pertinente durante el lunes 10, martes 11 y miércoles 12 de noviembre.

5. Se asesord en el desarrollo de cinco grupos focales presenciales en cinco diferentes
departamentos/regiones del pais.

5.1. Se asesoro enla facilitaciéon del grupo focal con sociedad civil (mujeres, indigenas y
autoridades indigenas) conformado a partir de la Consulta Ciudadana Electrénica el dia 13
de noviembre en |la Gobernacién de Sacatepéquez, Sacatepéquez.

5.2. Se asesoro en la facilitacién del grupo focal con sociedad civil (mujeres, indigenas y
autoridades indigenas) conformado a partir de la Consulta Ciudadana Electrénica el dia 18
de noviembre en el Restaurante La Marquesa, San Marcos.

5.3. Se asesoro en la facilitacion del grupo focal con sociedad civil {mujeres, indigenas y
autoridades indigenas) conformado a partir de la Consulta Ciudadana Electrdnica el dia 19
de noviembre en Don Isidro Café, Totonicapan.

5.4. Se asesoro en la facilitacion del grupo focal con sociedad civil (mujeres, indigenas y
autoridades indigenas) conformado a partir de la Consulta Ciudadana Electrénica el dia 26
de noviembre en Quiché.

5.5. Se asesoré en la facilitacién del grupo focal con sociedad civil (mujeres, indigenas y
autoridades indigenas) conformado a partir de la Consulta Ciudadana Electronica el dia 27
de noviembre en Sede AMSCLAE, Panajachel, Solola.

6. Se asesord en la limpieza de notas para cada grupo focal, asi como en la transcripcién y
la primera codificacién del Analisis Tematico en las matrices de vaciado correspondientes.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025
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INFORME DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL
RENGLON PRESUPUESTARIO 029
OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL

. |NFORMACI(§N'DE LA CONTRATACION :

Nombre del Contratista: Xiomara Magali Lopez Rivera
Tipo de Servicio: Servicios Profesionales Individuales en General
Informe: del 17 al 30 de noviembre de 2025.

Supervision de la prestacion de servicios: Director Ejecutivo de la Comisién Nacional contra
la Corrupcion.

. OBJETIVO DE LA CONTRATACION (SEGUN CONTRATO)

Brlndar asesoria profesional en la formulacmn y desarrollo de estrateglas Imeamlentos y
acciones que fortalezcan los mecanismos institucionales de deteccién y denuncia de actos
de corrupcién en el Organismo Ejecutivo.

lll. ACTIVIDADES REALIZADAS DEL 17 AL 30 DE NOVIEMBRE PARA EL CUMPLlMIENTO DE
'LOS OBJETIVOS DE LA CONTRATACIéN (SEGUN TDR’S Y CONTRATO)

Se participé en reuniones técnicas, de plamﬂcacmn 0 coordmacmn relacionadas con las
actividades de la Direccién de Fortalecimiento a Mecanismos de Detencion y Denuncia
Institucional.

Se brindo asistencia técnica y acompafiamiento a las Instituciones del Organismo Ejecutivo,
relacionado a acciones de deteccién y denuncia de actos de corrupcion.

Se asesord al director de Fortalecimiento a Mecanismos de Detecciéon y Denuncia
Institucional respecto a la formulacion de lineamientos, estrategias y acciones para
fortalecer la capacidad de las instituciones del Organismo Ejecutivo para detectar y
denunciar actos de corrupcion.

Se asesord en una propuesta de estrategia para la identificacion y analisis de patrones de
corrupcion.

Fecha de informe: 30 de noviembre de 2025.
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